LAMPIRAN 1 .
INDIKATOR KINERJA UTAMA
INSPEKTUR DAERAH
KABUPATEN INDRAGIRI HILIR TAHUN 2022
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA SATUAN | TARGET
1 2 3 4 5
l. | Meningkatnya  pengawasan  yang | Laporan hasil pengawasan Laporan 150
profesional dengan didukung | APIP
pelaksanaan tugas dan fungsi
Inspektorat |
2. | Meningkatnya kualitas SDM Aparatur | Aparat Pengawas Intern Persen 67
Pengawasan melalui pendidikan, | Pemerintah (APIP) yang
pelatihan teknis memiliki standar kompetensi
3. | Meningkatnya kepatuhan terhadap | Persentase kepatuhan Persen 85
peraturan perundang-undangan terhadap penyampaian
laporan LHKPN/ LHKASN
4. | Meningkatnya Penyelenggaraan | Nilai Evaluasi RB atas Nilai 18
Reformasi Birokrasi dan Akuntabilitas | Komponen Pengungkit
Kinerja
Nilai AKIP Inspektorat Daerah Nilai 75
1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp. 7.674.604.807,- APBD
Kabupaten/Kota
Program Penyelelenggaraan Pengawasan Rp. 2.528.738.450 APBD
Program Perumusan Kebijakan, Pendampingan Rp. 300.350.450 APBD
dan Asistensi
TOTAL Rp. 10,503,693,707 APBD
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