PEMERINTAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR
INSPEKTORAT DAERAH

Jalan P. Diponegoro No. 745, Tembilahan, Kabupaten Indragiri Hilir, Riau 29214
Telepon (0768) 22909-22140, Laman inspektorat.inhilkab.go.id,
Pos-el inspektorat@inhilkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama : BUDI N. PAMUNGKAS, S.STP, M.Si, CGCAE
Jabatan : INSPEKTUR DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H. ERISMAN YAHYA
Jabatan : Pj. BUPATI INDRAGIRI HILIR

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab Kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Tembilahan, Januari 2025

Pihak Pertama

/ihak Kedua y

\H. Erisman Yahya Budi N. Pamungkas, S.STP, M.Si, CGCAE
Pembina Utama Muda

NIP. 19780418 199701 1 001



LAMPIRAN I

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
INSPEKTUR DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA | SATUAN | TARGET

1 2 3 “+ 5

1 | Meningkatnya Profesionalisme Level Kapabilitas APIP Level Level 3
aparatur pengawasan internal (3.01)
Pemerintah.

2 | Meningkatnya Akuntabilitas Nilai AKIP Inspektorat Nilai BB
Kinerja Inspektorat Daerah Kab. Daerah Kab. Inhil (79.75)
Inhil

1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Rp. 21.205.001.580,00 APBD
Daerah Kabupaten/Kota
Program Penyelelenggaraan Pengawasan Rp. 4.427.198.785,00 APBD
Program Perumusan Kebijakan, Pendampingan  Rp. 807.781.116,00 APBD

ol

dan Asistensi
TOTAL

/ihak Kedua ?

N{. Erisman Yahya

Rp. 26.439.981.481,00 APBD

Tembilahan, Januari 2025

Pihak Pertam

Pembina Utama Muda

NIP. 19780418 199701 1 001

Budi N. Pamungkas, S.STP, M.Si, CGCAE




LAMPIRAN II
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
INSPEKTUR DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

No Indikator Sektoral Satuan
Sumber Indikator : Permendagri 86 Tahun 2017
1 | Persentase Tindak Lanjut Temuan Persen
Sumber Indikator : Permendagri 18 Tahun 2020 tentang IKK
2 | Maturitas Sistem Pengendalian Intern Pemerintah (SPIP) Level
3 Peningkatan Kapabilitas Aparat Pengawasan Intern Lavel
Pemerintah (APIP)
Sumber Indikator : Lainnya
4 | Persentase Penurunan Temuan Hasil Pemeriksaan Persen
S | Jumlah Pemeriksaan Berkala/Reguler Kali
6 | Jumlah Pemeriksaan Khusus/Kasus Kali
7 | Jumlah Pemeriksaan Penyelenggara Pemerintahan Desa Kali
8 | Jumlah Review Laporan Keuangan PD LHR
9 | Jumlah Review Dokumen Perencanaan LHR
10 | Jumlah Evaluasi LKjIP LHE
11 Jumlah Penilaian Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi OPD
Pemerintah (SAKIP)
12 | Jumlah Temuan BPK Temuan
13 | Jumlah Rekomendasi Temuan BPK Rekomendasi
14 Jumlah Tindgk Lanjut Temuan BPK sesuai dengan Tindak Lanjut
Rekomendasi
15 Jumlah Tindak Lanjut Temuan BPK Belum Sesuai dan Dalam TS .
Proses Tindak Lanjut indak Lanjut
]
16 Persentase Temuan BPK yang ditindaklanjuti Sesuai P
. ersen
Rekomendasi
17 | Jumlah Temuan Inspektorat Daerah Temuan
18 | Jumlah Rekomendasi Temuan Inspektorat Daerah Rekomendasi
Jumlah Tindak Lanjut Temuan Inspektorat Daerah Sesuai . .
19 dengan Rekomendajsi ’ Tindak Lanjut
Jumlah Tindak Lanjut Temuan Inspektorat Daerah Belum . .
20 Sesuai dan Dalam Igroses Tindak Lsnjut Tindak Lanjut
21 Perseqtase Temuan Inspektorat Daerah yang ditindaklanjuti P
Sesuai Rekomendasi CHcR

Tembilahan, Januari 2025

/Pihak Kedual’ Pihak Pertam

\H. Erisman Yahya Budi N. Pamungkas! S.STP, M.Si, CGCAE

Pembina Utama Muda
NIP. 19780418 199701 1 001



PEMERINTAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR
INSPEKTORAT DAERAH

Jalan P. Diponegoro No. 745, Tembilahan, Kabupaten Indragiri Hilir, Riau 29214
Telepon (0768) 22909-22140, Laman inspektorat.inhilkab.go.id,
Pos-el inspektorat@inhilkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
INSPEKTUR DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini :

Nama : Budi N. Pamungkas, S.STP, M.Si, CGCAE
Jabatan . Inspektur Daerah Kabupaten Indragiri Hilir

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Herman

Jabatan : Bupati Indragiri Hilir

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak pertama berjanji :

1. Mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 1 perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

2. Menyediakan dan mengelola data sektoral sesuai lampiran II perjanjian ini,
berdasarkan perhitungan yang terukur dan sumber data yang dapat
dipertanggungjawabkan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tembilahan, Maret 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Bupati Indragiri Hiliry Inspektur Daerah
y. Kabupaten IndragirpHilir /
,\Herman Budi N. Pamungkas, S.STP, M.Si, CGCAE
NIP. 19780418 199701 1 001

Y




LAMPIRAN I
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
INSPEKTUR DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA | SATUAN | TARGET

1 2 3 4 5

1 | Meningkatnya Profesionalisme Level Kapabilitas APIP Level Level 3
aparatur pengawasan internal (3.01)
Pemerintah.

2 | Meningkatnya Akuntabilitas Nilai AKIP Inspektorat Nilai BB
Kinerja Inspektorat Daerah Kab. Daerah Kab. Inhil (79.75)
Inhil

PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN

Program Penunjang Urusan

- Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota Rp- 2105005.BE000 Sl

5. | Program Penyelelenggaraan Rp. 4.427.198.785,00 APBD
Pengawasan

5, | Fregoam Ferumusan Kebygian, Rp.  807.781.116,00 APBD
Pendampingan dan Asistensi

TOTAL Rp. 26.439.981.481,00 APBD

Tembilahan, Maret 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Bupati Indragiri Hilir Inspektur Daerah

— -

Herman

Budi N. Pamungkas, S.STP, M.Si, CGCAE
NIP. 19780418 199701 1 001




LAMPIRAN II
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
INSPEKTUR DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

NO INDIKATOR SEKTORAL SATUAN
Sumber Indikator : Permendagri 86 Tahun 2017
1 | Persentase Tindak Lanjut Temuan Persen
Sumber Indikator : Permendagri 18 Tahun 2020 tentang IKK
2 | Maturitas Sistem Pengendalian Intern Pemerintah (SPIP) Level
3 Peningkatan Kapabilitas Aparat Pengawasan Intern Level
Pemerintah (APIP) e
Sumber Indikator : Lainnya
4 | Persentase Penurunan Temuan Hasil Pemeriksaan Persen
S | Jumlah Pemeriksaan Berkala/Reguler Kali
6 | Jumlah Pemeriksaan Khusus/Kasus Kali
7 | Jumlah Pemeriksaan Penyelenggara Pemerintahan Desa Kali
8 | Jumlah Review Laporan Keuangan PD LHR
9 | Jumlah Review Dokumen Perencanaan LHR
10 | Jumlah Evaluasi LKjIP LHE
11 Jumlah Penilaian Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi OPD
Pemerintah (SAKIP)
12 | Jumlah Temuan BPK Temuan
13 | Jumlah Rekomendasi Temuan BPK Rekomendasi
14 Jumlah Tlndgk Lanjut Temuan BPK sesuai dengan Tindak Lanjut
Rekomendasi
15 Jumlah iI‘mdak Lapjut Temuan BPK Belum Sesuai dan Dalam Tindak Lanjut
Proses Tindak Lanjut
Persentase Temuan BPK yang ditindaklanjuti Sesuai
16 : Persen
Rekomendasi
17 | Jumlah Temuan Inspektorat Daerah Temuan
18 | Jumlah Rekomendasi Temuan Inspektorat Daerah Rekomendasi
19 Jumlah Tindak Lanjgt Temuan Inspektorat Daerah Sesuai Tindak Lanjut
dengan Rekomendasi
Jumlah Tindak Lanjut Temuan Inspektorat Daerah Belum . )
a Sesuai dan Dalam Proses Tindak Lanjut Linddals Lanjui
Persentase Temuan Inspektorat Daerah yang ditindaklanjuti
21 : : Persen
Sesuai Rekomendasi
Tembilahan, Maret 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Bupati Indragiri Hilir Inspektur Daerah

Kabupaten Indra

—_—

Herman Budi N. Pamungkas, S.STP, M.Si, CGCAE

NIP. 19780418 199701 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR
INSPEKTORAT DAERAH

Jalan P. Diponegoro No. 745, Tembilahan, Kabupaten Indragiri Hilir, Riau 29214
Telepon (0768) 22909-22140, Laman inspektorat.inhilkab.go.id,
Pos-el inspektorat@inhilkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : RIO ADITYA PRATAMA, S.STP
NIP : 19840113 200212 1 001
Jabatan : Sekretaris Inspektorat Daerah

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : BUDI NUGROHO PAMUNGKAS, S.STP, M.Si, CGCAE
NIP : 19780418 199701 1 001
Jabatan : Inspektur Daerah Kabupaten Indragiri Hilir

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tembilahan, Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
BUDI N. PAMUNGKAS} S.STP, M.Si, CGCAE RIO ADITYA PRATAMA,S.STP
Pembina Utama Muda Pembina

NIP. 19780418 199701 1 001 NIP. 19840113 200212 1 001



Lampiran Perjanjian Kinerja Tahun 2025
Sekretaris Inspektorat Daerah Kab. Inhil

No Program Anggaran
1 | Perencanaan, penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Rp. 160.997.750,00
Perangkat Daerah
2 | Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp. 11.442.053.481,00
3 | Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah Rp. 2.654.219.850,00
4 | Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp. 4.065.153.006,00
5 | Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Rp. 1.809.115.093,00
Pemerintah Daerah
6 | Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Rp. 382.562.400,00
7 | Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Rp. 690.900.000,00
Pemerintahan Daerah
8 | Penyelenggaraan Pengawasan Internal Rp. 3.531.903.495,00
9 | Penyelenggaraan Pengawasan dengan Tujuan Tertentu Rp. 895.295.290,00
10 | Pendampingan dan Asistensi Rp. 807.781.116,00
Jumlah Rp 26.439.981.481,00
Tembilahan, Januari 2025
Pihak Pertama,

BUDI N. PAMUNGKAS, 'S.STP, M.Si, CGCAE

Pembina Utama Muda
NIP. 19780418 199701 1 001

RIO ADITYA PRATAMA,S.STP

Pembina

NIP. 19840113 200212 1 001




SEKRETARIS INSPEKTORAT DAERAH
KABUPATEN INDRAGIRI HILIR
TAHUN 2025

NO

SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA SATUAN

TARGET

Terlaksananya

Seluruh Program
Perencanaan Dokumen
Pengawasan Tahunan

Meningkatnya profesionalisme
aparatur pengawasan internal
pemerintah

1 Dokumen

Terlaksananya
Penyusunan Dokumen
Perencanaan dan
Penganggaran

Dokumen

6 Dokumen

Terlaksananya
Pendidikan dan
Pelatihan ASN pada
Inspektorat

Laporan

2 Dokumen

Terlaksananya
Kegiatan Pengawasan
atas Tindak Lanjut
Hasil Pemeriksaan
(Inspektorat dan BPK)

Laporan

2 Laporan
Semester

Terlaksananya Dokumen
Kegiatan Penyelesaian
Kerugian Daerah

2 Dokumen

Terlaksananya
Penjaminan Kualitas
Maturitas SPIP
Terintegrasi

Level 111

Level III nilai
3,00

Terlaksananya seluruh Laporan/
tugas yang diberikan Nilai
oleh KPK, BPKP,
Kepmenpan RB,
Kemendagri

4 Laporan

Meningkatnya Akuntabilitas Tercapainya Kinerja
Kinerja Kinerja Inspektorat Organisasi yang
Daerah goodgovernance (Tata
Kelola Pemerintahan
yang baik)

Dokumen

6 Dokumen

Terselenggaranya tertib
administrasi
perkantoran dan
kepegawaian
Inspektorat Daerah

Laporan

1 Laporan




Meningkatnya Akuntabilitas
Kinerja Kinerja Inspektorat
Daerah

Terselesaikannya
verifikasi pengelolaan
penggunaan anggaran
Inspektorat yang
akuntabel

Laporan

1 Laporan




b

PEMERINTAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR
INSPEKTORAT DAERAH

Jalan P. Diponegoro No. 745, Tembilahan, Kabupaten Indragiri Hilir, Riau 29214
Telepon (0768) 22909-22140, Laman inspektorat.inhilkab.go.id,
Pos-el inspektorat@inhilkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
INSPEKTUR DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama : DUMONO
NIP : 19690618 199103 1 003
Jabatan : INSPEKTUR PEMBANTU |

INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - BUDI N. PAMUNGKAS, S.STP, M.Si
Jabatan - INSPEKTUR DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji:

1. Mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran | perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

2. Menyediakan dan mengelola data sektoral sesuai lampiran I dan lampiran 1l
perjanjian ini berdasarkan perhitungan yang terukur dan sumber data yang dapat
dipertanggungjawabkan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab Kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

. Tembilahan, 10 Januari 2025
Pihak Kedua

Pihak Pertama
Budi N. Pamungkas, S.STP, M.Si, CGCAE Dumono
Pembina Utama Muda Pembina Tk. |

NIP. 19780418 199701 1 001 NIP. 19690618 199103 1 003



LAMPIRAN |

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
INSPEKTUR PEMBANTU |
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

SASARAN PROGRAM /
NO KEGIATAN / SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA | SATUAN | TARGET
1 2 3 4 5
1 | Terlaksananya Penyusunan | Jumlah Dokumen | Dokumen 1
rencana program pembinaan dan | Rencana Program
pengawasan terhadap | Pembinaan dan
pelaksanaan tugas dan fungsi | Pengawasan yang
Perangkat Daerah terselesaikan
2 | Terlaksananya pengendalian | Jumlah Dokumen | Dokumen 22

dengan tujuan tertentu

teknis pelaksanaan audit/audit | Pengendalian Teknis

Pelaksanaan Audit/Audit
dengan tujuan tertentu.

3 | Terlaksananya pengendalian | Jumlah Dokumen | Dokumen 9

teknis pelaksanaan reviu

Pengendalian ~ Teknis
Pelaksanaan Reviu.

4 | Terlaksananya pengendalian | Jumlah Dokumen | Dokumen 35
teknis  pelaksanaan  evaluasi/ | Pengendalian Teknis

monitoring Pelaksanaan Evaluasi/
Monitoring.

5 | Terlaksananya reviu terhadap hasil | Jumlah Laporan Hasil | Laporan 56
pengawasan (audit, reviu, | Pengawasan yang di
evaluasi/monitoring) reviu

6 | Terlaksananya tugas-tugas lain | Jumlah Dokumen | Dokumen 2
yang diberikan oleh Inspektur | Pelaksanaan Tugas

tugas dan fungsi

Daerah sesuai dengan bidang | yang terselesaikan

1. Sub Kegiatan Pengawasan Kinerja Pemerintah Rp190.886.100,00 APBD

Daerah
Total Rp190.886.100,00 APBD
Tembilahan, 10 Januari 2024
Pihak Kedua ihak Pertama
Budi N. Pamungkas, S.STP, M.Si, CGCAE Bumono
Pembina Utama Muda Pembina Tk. |

NIP. 19780418 199701 1 001

NIP. 19690618 199103 1 003



LAMPIRAN I
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
INSPEKTUR PEMBANTU |
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

No | Indikator Sektoral Satuan
Sumber Indikator : Lainnya
1 [ Jumlah Dokumen Rencana Program Pembinaan dan Pengawasan Dokumen

2 | Jumlah Dokumen Pengendalian Teknis Pelaksanaan Pengawasan Dokumen
(Audit/Audit dengan Tujuan Tertentu, Reviu, Evaluasi/Monitoring).

3 | Jumlah Laporan Hasil Pengawasan (Audit/Audit dengan Tujuan Laporan
Tertentu, Reviu, Evaluasi/Monitoring)

Tembilahan, 10 Januari 2025

Pihak Kedua ak Pertama
Budi N. Pamungkas, S.STP, M.Si, CGCAE Dumono
Pembina Utama Muda Pembina Tk. |

NIP. 19780418 199701 1 001 NIP. 19690618 199103 1 003



LAMPIRAN lii
RINCIAN TARGET KEGIATAN PENGAWASAN
INSPEKTUR PEMBANTU |
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

No Indikator Sektoral Jumiah

1 | Terlaksananya Penyusunan rencana program pembinaan dan 1
pengawasan terhadap pelaksanaan tugas dan fungsi
Perangkat Daerah

- Program Kerja Pengawasan Tahunan

-

N
[ V]

2 | Pengendalian Teknis Pelaksanaan Audit/Audit dengan Tujuan
Tertentu

- Audit Kinerja Sasaran Strategis Pemda

- Audit Ketaatan Kantor Camat Pulau Burung

- Audit Cash Opname

- Probity Audit

—

3 | Pengendalian Teknis Pelaksanaan Reviu

- Reviu RKPD dan RKPD Perubahan

- Reviu RKA OPD dan RKA Perubahan OPD
- Reviu DAK

- Reviu Daftar Hitam

- Reviu Utang Belanja Kegiatan Tahun 2024
- Reviu PBJ OPD

—_ e WN - 0101_.\__\

4 | Pengendalian Teknis Pelaksanaan Evaluasi/Monitoring

- Evaluasi AKIP Tahun 2024

- Monitoring dan Evaluasi Peningkatan Pelaksanaan Produk
Dalam Negeri (P3DN)

- Monitoring Hasil Evaluasi AKIP OPD Tahun 2023

- Pendampingan Penilaian Risiko OPD

- Telaah Sejawat Intern

w
@

-5 oW

5 | Reviu terhadap hasil pengawasan (audit, reviu, evaluasi/

monitoring)

- Audit Kinerja Sasaran Strategis Pemda

- Audit Ketaatan Kantor Camat Pulau Burung

- Audit Cash Opname

- Probity Audit

- Reviu RKPD dan RKPD Perubahan

- Reviu RKA OPD dan RKA Perubahan OPD

- Reviu DAK

- Reviu Daftar Hitam

- Reviu Utang Belanja Kegiatan Tahun 2024

- Reviu PBJ OPD

- Evaluasi AKIP Tahun 2024

- Monitoring dan Evaluasi Peningkatan Pelaksanaan Produk
Dalam Negeri (P3DN) 3

- Monitoring Hasil Evaluasi AKIP OPD Tahun 2023 8

- Pendampingan Penilaian Risiko OPD 15

- Telaah Sejawat Intern

(<]
(2]

—

m_x_\_kwl\)_xmm_x_x

6 | Tugas-tugas lain yang diberikan oleh Inspektur Daerah sesuai 2
dengan bidang tugas dan fungsi
- Pengendalian Gratifikasi Kab. Inhil 1
- Pelaksanaan Sapu Bersih Pungutan Liar (Saber Pungli) 1




PEMERINTAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR
INSPEKTORAT DAERAH

Jalan P. Diponegoro No. 745, Tembilahan, Kabupaten Indragiri Hilir, Riau 29214
Telepon (0768) 22909-22140, Laman inspektorat.inhilkab.go.id,
Pos-el inspektorat@inhilkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
INSPEKTUR DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : NORFATMAWATI, SE, QRMO
NIP : 19781016 200903 2 003
Jabatan - PLT. INSPEKTUR PEMBANTU Il

INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : BUDIN. PAMUNGKAS, S.STP, M.Si, CGCAE
Jabatan : INSPEKTUR DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji:

1. Mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran | perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

2. Menyediakan dan mengelola data sektoral sesuai lampiran Il dan lampiran llI
perjanjian ini berdasarkan perhitungan yang terukur dan sumber data yang dapat
dipertanggungjawabkan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab Kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tembilahan, 13 Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Partama

|
Budi N. Pamungkas, S.STP, M.Si, CGCAE Norfatmawati, SE, QRMO
Pembina Utama Muda Penata

NIP. 19780418 199701 1 001 NIP. 19781016 200903 2 003



LAMPIRAN |
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
INSPEKTUR PEMBANTU i
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

NO

SASARAN PROGRAM /
KEGIATAN / SUB KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA l‘

SATUAN

TARGET

2

!
3 |

4

Terlaksananya Penyusunan
rencana program pembinaan dan
pengawasan terhadap
pelaksanaan tugas dan fungsi
Perangkat Daerah

Dokumen |
Program |
dan |
yang |

Jumlah
Rencana
Pembinaan
Pengawasan
terselesaikan

Dokumen

Terlaksananya
teknis  pelaksanaan
dengan tujuan tertentu

pengendalian
audit/audit

Jumlah Dokumen |
Pengendalian Teknis
Pelaksanaan Audit/Audit |
dengan tujuan tertentu.

Dokumen

19

Terlaksananya pengendalian
teknis pelaksanaan reviu

Jumlah Dokumen |
Pengendalian ~ Teknis |
Pelaksanaan Reviu.

Dokumen

17

Terlaksananya pengendalian
teknis pelaksanaan evaluasi/
monitoring

Jumlah Dokumen |
Pengendalian Teknis |
Pelaksanaan Evaluasi/ |
Monitoring.

Dokumen

49

Terlaksananya reviu terhadap hasil
pengawasan (audit, reviu,
evaluasi/monitoring)

Jumlah Laporan Hasil
Pengawasan yang di
reviu

Laporan

85

Terlaksananya tugas-tugas lain
yang diberikan oleh Inspektur
Daerah sesuai dengan bidang
tugas dan fungsi

Jumlah Dokumen
Pelaksanaan Tugas
yang terselesaikan

Dokumen

Pihak Kedua

Budi N. Pamungkas, S.STP, M.Si, CGCAE

Sub Kegiatan

Pengawasan

Keuangan

Pemerintah Daerah (Audit Ketaatan)

Total

Pembina Utama Muda
NIP. 19780418 199701 1 001

Rp552.066.163,00 APBD

Rp552.066.163,00 APBD

Tembilahan, 13 Januari 2025

Pi

ertama

Norfatmawati, SE, QRMO
Penata

NIP. 19781016 200903 2 003



LAMPIRAN Ii
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
INSPEKTUR PEMBANTU I
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

No | Indikator Sektoral Satuan
Sumber Indikator : Lainnya
1 | Jumlah Dokumen Rencana Program Pembinaan dan Pengawasan Dokumen

2 | Jumlah Dokumen Pengendalian Teknis Pelaksanaan Pengawasan Dokumen
(Audit/Audit dengan Tujuan Tertentu, Reviu, Evaluasi/Monitoring).

3 | Jumlah Laporan Hasil Pengawasan (Audit/Audit dengan Tujuan Laporan
Tertentu, Reviu, Evaluasi/Monitoring)

Tembilahan, 13 Januari 2025

Pihak Kedua Pi rtama

V
Budi N. Pamungkas, S.STP, M.Si, CGCAE Norfatmawati, SE, QRMO
Pembina Utama Muda Penata

NIP. 19780418 199701 1 001 NIP. 19781016 200903 2 003



LAMPIRAN lil
RINCIAN TARGET KEGIATAN PENGAWASAN

INSPEKTUR PEMBANTU I
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR
No Indikator Sektoral Jumlah
1 | Terlaksananya Penyusunan rencana program pembinaan dan 1

pengawasan terhadap pelaksanaan tugas dan fungsi
Perangkat Daerah

dengan bidang tugas dan fungsi

- Program Kerja Pengawasan Tahunan 1
2 | Pengendalian Teknis Pelaksanaan Audit/Audit dengan Tujuan 19
Tertentu
- Audit Ketaatan Dinas Perhubungan 1
- Audit Ketaatan Dinas Pendidikan 1
- Audit Ketaatan Kecamatan Tanah Merah 1
- Audit Ketaatan Kecamatan Concong 1
- Audit Cash Opname 15 ‘
3 | Pengendalian Teknis Pelaksanaan Reviu 17 ‘
- Reviu RKPD dan RKPD Perubahan @
- Reviu RKA OPD dan RKA Perubahan OPD 2
- Reviu DAK 12 |
- Reviu Utang Belanja Kegiatan Tahun 2024 1 ‘
|
4 | Pengendalian Teknis Pelaksanaan Evaluasi/Monitoring 49
- Evaluasi AKIP Tahun 2024 8 ?
- Monitoring Hasil Evaluasi AKIP OPD Tahun 2023 10 '
- Pendampingan Penilaian Risiko OPD 15
- Pendampingan SPIP 15
- Telaah Sejawat Intern 1
5 | Reviu terhadap hasil pengawasan (audit, reviu, evaluasi/ 85
monitoring)
- Audit Ketaatan Dinas Perhubungan 1
- Audit Ketaatan Dinas Pendidikan 1
- Audit Ketaatan Kecamatan Tanah Merah 1 ;
- Audit Ketaatan Kecamatan Concong 1 3
- Audit Cash Opname 15 |
- Reviu RKPD dan RKPD Perubahan 2
- Reviu RKA OPD dan RKA Perubahan OPD 2
- Reviu DAK 12
- Reviu Utang Belanja Kegiatan Tahun 2024 1 ‘
- Evaluasi AKIP Tahun 2024 8 ‘
- Monitoring Hasil Evaluasi AKIP OPD Tahun 2023 10 ;
- Pendampingan Penilaian Risiko OPD 15 §
- Pendampingan SPIP 15 |
- Telaah Sejawat Intern 1 f
6 | Tugas-tugas lain yang diberikan oleh Inspektur Daerah sesuai 6 ﬁ

- Zona Integritas WBK WBBM 6




PEMERINTAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR
INSPEKTORAT DAERAH

Jalan P. Diponegoro No. 745, Tembilahan, Kabupaten Indragiri Hilir, Riau 29214
Telepon (0768) 22909-22140, Laman inspektorat.inhilkab.go.id,
Pos-el inspektorat@inhilkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
INSPEKTUR PEMBANTU DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama - RIMA ANGGRAINI, SE, M.Sc
NIP : 19821110 201102 2 003
Jabatan - INSPEKTUR PEMBANTU il

INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - BUDI N. PAMUNGKAS, S.STP, M.Si, CGCAE
Jabatan - INSPEKTUR DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjaniji:

1. Mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran | perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

2. Menyediakan dan mengelola data sektoral sesuai lampiran Il perjanjian ini

berdasarkan perhitungan yang terukur dan sumber data yang dapat
dipertanggungjawabkan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab Kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tembilahan, 10 Januari 2025
Pihak Pertama

il

Budi N. Pamungkas, S.STP, M.Si, CGCAE RIMA ANGGRAINI, SE, M.Sc
Pembina Utama Muda Pembina
NIP. 19780418 199701 1 001 NIP. 19821110 201102 2 003

Pihak Kedua



LAMPIRAN 1

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

INSPEKTUR PEMBANTU lli

INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

SASARAN PROGRAM / INDIKATOR
NO | \EGIATAN / SUB KEGIATAN KINERJA SATOAN. | TARaET
1 2 3 4 5
1 | Terlaksananya pendampingan | Jumlah  Perangkat Perangkat 35
dan asistensi Urusan | Daerah yang Daerah
Pemerintahan Daerah dilakukan
pendampingan dan
asistensi Urusan
Pemerintahan
Daerah
2 | Terlaksananya  Pengendalian | Jumlah Laporan Laporan 17
Teknis  Audit/Audit dengan | Pengendalian Teknis
tujuan tertentu Pelaksanaan
Audit/Audit dengan
tujuan tertentu.
3 | Terlaksananya Pengendalian | Jumlah Laporan Laporan 49
Teknis evaluasi / reviu /| Hasil Evaluasi reviu /
monitoring monitoring
4 | Terlaksanannya Pengawasan | Telah  Sejawat /| Laporan/Sertifikat 15
Lainnya Layanan Konsultasi/ /Daftar Hadir
Diklat /PKS/ Tugas-
tugas lain yang
diberikan oleh
Inspektur Daerah
sesuai dengan
bidang tugas dan
fungsi.

1. Sub Kegiatan Pendampingan dan Asistensi Rp.
Urusan Pemerintahan Daerah
TOTAL

99.128.100,00 APBD

Rp. 99.128.100,00 APBD

Tembilahan, 10 Januari 2025

Pihak - Kedua Pihak Pertama

/

RIMA ANGGRAINI, SE, M.Sc
Pembina
NIP. 19821110 201102 2 003

Budi N. Pamungkas, S.STP, M.Si, CGCAE
Pembina Utama Muda
NIP. 19780418 199701 1 001



LAMPIRAN 2
RINCIAN TARGET KEGIATAN PENGAWASAN
INSPEKTUR PEMBANTU il
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

No Indikator Sektoral Jumlah
1 | Kegiatan pendampingan dan asistensi Urusan Pemerintahan 35
Daerah
- SPIP/Penilaian Risiko 35
2 | Terlaksananya Audit/Audit dengan Tujuan Tertentu 17
- Audit Laporan Penggunaan Dana Hibah pada Lembaga
Pengembangan Tilawatil Quran 1
- Audit Laporan Penggunaan Dana Hibah pada Komite Olahraga
Nasional Indonesia 1
- Audit Kinerja pada Dinas Komunikasi, Informatika, Persandian
dan Statistik Kab.Inhil 1
- Audit Ketaatan pada Badan Perencanaan dan Pembangunan
Daerah Kab.Inhil 1
- Audit Cash Opname 13

3 | Terlaksananya Evaluasi / Reviu / Monitoring

- Reviu Laporan Keuangan Pemerintah Daerah

- Reviu RKA OPD

- Reviu DAU Bidang Kesehatan dan Pendidikan

- Reviu DAU Bidang Kelurahan dan Pekerjaan Umum
- Reviu DAU PPPK pembayaran gaji dan tunjangan

- Reviu Pengadaan PPPK/CPNS TH 2024

- Evaluasi SAKIP Tahun 2025

- Monitoring Evaluasi SAKIP tahun 2024

- Reviu Utang Belanja Daerah

-
w —©

WoooWwWhOD

4 | Telaksananya Pengawasan Lainnya

- Telaah Sejawat

- Layanan Konsultasi

- Diklat/PKS

- Tugas-tugas lain yang diberikan oleh Inspektur Daerah sesuai
dengan bidang tugas dan fungsi

- Pengawasan lainnya

-~ &

-, w O,

Tembilahan, 10 Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
Budi N. Pamungkas, S.STP, M.Si, CGCAE RIMA ANGGRAINI, SE, M.Sc
Pembira Utama Muda Pembina

NIP. 19780418 199701 1 001 NIP. 19821110 201102 2 003



PEMERINTAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR
INSPEKTORAT DAERAH

Jalan P. Diponegoro No. 745, Tembilahan, Kabupaten Indragiri Hilir, Riau 29214
Telepon (0768) 22909-22140, Laman: inspektorat.inhilkab.go.id
Pos-el: inspektorat@inhilkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini:

Nama : FATHURRAHMAN, S. Ag
Jabatan : INSPEKTUR PEMBANTU IV
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu.

Nama : BUDI N. PAMUNGKAS, S.STP., M.Si
Jabatan : INSPEKTUR DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

Selaku atasan pihak kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

,‘ Tembilahan, 6 Januari 2025
Pihak Kedua

Pihak Kesatu
Budi N. Pamurigkas, S.STP., M.Si Fathurrahman, S. Ag
Pembina Utama Muda Pembina Tk. I
NIP. 197804181997011001 NIP. 197412311998021004

Focs



LAMPIRAN I
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
INSPEKTORAT PEMBANTU IV
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

SASARAN PROGRAM /
NO KEGIATAN / SUB INDIKATOR KINERJA | SATUAN | TARGET
KEGIATAN

1 2 3 4 5

1 | Penyelenggaraan Jumlah Laporan Hasil Laporan 1
pengawasan reguler/berkala | Pengawasan (LHP).

2 | Penyelenggaraan Jumlah Laporan Hasil Laporan 13
pengawasan Pemerintahan Pengawasan (LHP) Desa.
Desa

3 | Penyelenggaraan Jumlah Laporan Hasil Laporan 8
pengawasan dengan tujuan | Pengawasan (LHP)
tertentu

4 | Pelaksanaan reviu laporan Jumlah Laporan Hasil Laporan 12
realisasi dana dan capaian Reviu (LHR).
output kegiatan DAK Fisik

5 | Pelaksanaan evaluasi/ Jumlah Laporan Hasil Laporan 10
monitoring AKIP pada Evaluasi/ Monitoring
Perangkat Daerah (LHE/LHM).

6 | Pendampingan dan Asistensi | Jumlah Laporan Laporan 1

Pendampingan /Asistensi

Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran
1. Kegiatan Penyelenggaraan Rp. 555.672.650,00 APBD
Pengawasan Internal/Pengawasan
Desa
TOTAL Rp. 555.672.650,00

Tembilahan, 6 Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Kesatu
Budi N. Pamungkas, S.STP., M.Si Fathurrzém, S. Ag
Pembina Utama Muda Pembina Tk. I

NIP. 197804181997011001 NIP. 197412311998021004



LAMPIRAN II

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
INSPEKTORAT PEMBANTU IV

INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

T No Indikator Sektoral Satuan
Sumber Indikator : Inspektorat Daerah Kabupaten Indragiri
Hilir

1 | Jumlah Pemeriksaan Penyelenggaraan Pemerintahan Desa LHP/Desa

2 | Jumlah Pengawasan Cash Opname Perangkat Daerah OPD

3 | Jumlah Pemeriksaan Berkala/Reguler Kali

4 |Jumlah Reviu Laporan Realisasi Dana dan Capaian Kali
Output Kegiatan DAK Fisik

5 | Jumlah Penilaian Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi OPD
Pemerintah Daerah (SAKIP) Perangkat Daerah

6 | Nilai Risiko Pemerintahan Desa Skor/Sebutan

Budi N. Pamungkas, S.STP., M.Si

Tembilahan, 6 Januari 2025

Pihak Kesatu

o A

Pembina Utama Muda Pembina Tk. I

NIP. 197804181997011001

Fathurrahman, S. Ag

NIP. 197412311998021004




PEMERINTAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR
INSPEKTORAT DAERAH

Jalan P. Diponegoro No. 745, Tembilahan, Kabupaten Indragiri Hilir, Riau 29214
Telepon (0768) 22909-22140, Laman inspektorat.inhilkab.go.id,
Pos-el inspektorat@inhilkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama : MASHUDI, ST

Jabatan : INSPEKTUR PEMBANTU V

INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : BUDI N. PAMUNGKAS, S.STP, M.Si, CGCAE
Jabatan : INSPEKTUR DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab Kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Tembilahan, Januari 2025

Pihak Pertama

Budi N. Pamungkas, S.STP, M.Si,CGCAE = Mashudi, ST
Pembina Utama Muda Pembina Tk.I

NIP. 19780418 199701 1 001 NIP. 19730923 200501 1 004




LAMPIRAN I
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

INSPEKTUR DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA | SATUAN | TARGET
2 3 4 5
1 | Terlaksananya kegiatan Jumah kegiatan Kegiatan 8
Pengawasan dengan Tujuan pengawasan yang
Tertentu terlaksana
2 | Terlaksananya kegiatan Monitoring Jumah kegiatan Kegiatan 4
dan Evaluasi atas Capaian Standar monitoring dan
Pelayanan Minimal (SPM) evaluasi yang
Pemerintah Daerah  Kabupaten terlaksana
Indragiri Hilir
3 | Terlaksananya kegiatan Monitoring Jumah kegiatan Kegiatan 19
dan Evaluasi atas Pemenuhan monitoring dan
Indikaktor Desa Anti Korupsi di evaluasi yang
Lingkungan Pemerintah Daerah terlaksana
Kabupaten Indragiri Hilir
1. Sub Kegiatan Pengawasn dengan Tujuan Rp. 872.710.000,00 APBD
Tertentu
2. Sub Kegiatan Pendampingan, Asistensi, Rp. 142.176.250,00 APBD
Veifikasi, dan Penilaian Reformasi Birokrasi
TOTAL Rp. 1.014.886.259,00 APBD

Tembilahan,

Pihak Kedua

Budi N. Pamungkas, S.STP, M.Si,CGCAE Mashudi, ST
Pembina Utama Muda Pembina Tk.I
NIP. 19780418 199701 1 001

Januari 2025

Pihak Pertama

NIP. 19730923 200501 1 004




PEMERINTAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR
INSPEKTORAT DAERAH

Jalan P. Diponegoro No. 745, Tembilahan, Kabupaten Indragiri Hilir, Riau 29214
Telepon (0768) 22909-22140, Laman inspektorat.inhilkab.go.id,
Pos-el inspektorat@inhilkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : EKA SALENA NUGRAHA,SE,.Ak
NIP : 19861103 201102 2 004
Jabatan : Kasubbag Administrasi Umum dan Keuangan

Inspektorat Daerah Kab. Indragiri Hilir
Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : RIO ADITYA PRATAMA, S.STP
NIP : 19840113 200212 1 001
Jabatan : Sekretaris Inspektorat Daerah Kab. Indragiri Hilir

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tembilahan, Januari 2025

Kedua, Pihak Pertama,
—
RIO ADITYA PRATAMA, S.STP EKA SALENA NUGRAHA, SE,.Ak
Pembina Penata Tk. I

NIP. 19840113 200212 1 001 NIP. 19861103 201102 2 004



KASUBBAG. ADMINISTRASI UMUM DAN KEUANGAN

INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

TAHUN 2025
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
Terlaksananya Seluruh Terimplementasikannya
; | Program Perencanaan Elemen Kapabilitas Laporan 4 Laporan
Pengawasan Tahunan APIP di Lingkungan
Inspektorat Daerah
Terlaksaqanya Pendidikan Verselgiuileaniva Dilkdat Laporan 2 Laporan
2 | dan Pelatihan ASN pada . G
bagi ASN
Inspektorat
Tercapainya Kinerja Terlaksananya
Organisasi yang Pembangunan Laporan 2 Laporan
3 | goodgovernance (tata Kelola | Akuntabilitas Kinerja
pemerintahan yang baik) atas Aspek Penilaian
Evaluasi SAKIP
Terselenggaranya tertib Terselenggaranya tertib
Administrasi Perkantoran Administrasi [ 100%
4 | dan Kepegawaian Perkantoran dan
Inspektorat Daerah Kepegawaian
Inspektorat Daerah
Teselesaikannya verifikasi Terlaksananya verifikasi
5 pengelolaan penggunaan pengelolaan Anggaran Laporan 1 Laporan
anggaran Inspektorat yang | Inspektorat Daerah yang
Akuntabel Akuntabel
Terlaksananya Penjaminan | Terlaksananya
6 | Kualitas Maturitas SPIP Administrasi Pengelolaan Laporan 1 Laporan
Terintegrasi SPIP terintegrasi
Terlaksaananya seluruh
7 | oleh KPK, BPKP, Administrasi Pelaksanaan
Kepmenpan RB, Survei Penilaian Integritas
Kemendagri
Terlaksaananya seluruh R
. . any
8 (t;lleg; ?{}l;?(I’lgB%II]z;I,‘lkan P Administrasi Pemenuhan Dokumen 1 Dokumen

Kepmenpan RB,
Kemendagri

target Stranas PK Kab.
Inhil




Lampiran Perjanjian Kinerja Tahun 2025
Kasubbag. Administrai Umum dan Keuangan

No Subkegiatan Anggaran
1 | Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp 11.439.981.481,00
2 | Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Rp 2.072.000,00
Tahun SKPD
3 | Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas Rp 1.5679.756.000,00
dan Fungsi
4 | Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang - Rp 820.424.000,00
undangan
5 | Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/ Penerangan Rp 5.146.800,00
Bangunan Kantor
6 | Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Rp 735.536.591,00
7 | Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Rp 7.244.191,00
8 | Penyediaan Bahan Logistik Kantor Rp 131.178.424,00
9 | Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Rp 57.756.000,00
10 | Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang - Rp 15.000.000,00
undangan
11 | Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD Rp 35.750.000,00
12 | Penyediaan Jasa Surat Menyurat Rp 5.500.000,00
13 | Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan
Listrik Rp 142.220.000,00
14 | Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Rp 234.842.400,00
15 | Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan | Rp 69.400.000,00
Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas
Jabatan
16 | Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Rp 40.000.000,00
17 | Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan | Rp 372.000.000,00
Lainnya
18 | Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung Rp 166.500.000,00
Kantor atau Bangunan Lainnya
19 | Penanganan Penyelesaian Kerugian Negara/Daerah Rp 22.585.290,00
Jumlah Rp 15.877.393.177,00
Tembilahan, Januari 2025
ihak Kedua, Pihak Pertama,

RIO ADITYA PRATAMA,S.STP

Yl

EKA SALENA NUGRAHA, SE,.Ak

Pembina Penata Tk. I

NIP. 19840113 200212 1 001

NIP. 19861103 201102 2 004




PEMERINTAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR
INSPEKTORAT DAERAH

Jalan P. Diponegoro No. 745, Tembilahan, Kabupaten Indragiri Hilir, Riau 29214
Telepon (0768) 22909-22140, Laman inspektorat.inhilkab.go.id,
Pos-el inspektorat@inhilkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
PERENCANA AHLI MUDA
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Kinerja Pemerintah yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama : SISKA RAHMARIZA, SE, MH

NIP : 19830830 201001 2 015

Pangkat/Golongan : Penata Tk.I (III/d)

Jabatan : Perencana Ahli Muda pada Inspektorat Daerah

Kabupaten Indragiri Hilir
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : RIO ADITYA PRATAMA, S.STP

NIP : 19840113 200212 1 001

Pangkat/Golongan : Pembina (IV/a)

Jabatan : Sekretaris Inspektorat Daerah Kabupaten Indragiri Hilir

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan yang sesuai
dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab Kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tembilahan, Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
¢
7/
Rio Aditya Pratama, S.STP Siska Rahmariza, SE, MH
Pembina Penata Tk.I

NIP. 19840113 200212 1 001 NIP. 19830830 201001 2 015



LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
PERENCANA AHLI MUDA

INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

TARGET
NO SAS UTPUT INDIKATOR KIN A OUTP
ARAN O U I OR ERJA OUTPUT KINERJA
1 2 3 4

Tersusunnya Dokumen Perencanaan
Perangkat Daerah

Jumlah Dokumen Perencanaan Perangkat
Daerah

3 Dokumen

2 | Tersusunnya Dokumen RKA SKPD | Jumlah Dokumen RKA SKPD 1 Dokumen

3 | Tersusunnya Dokumen Perubahan | Jumlah Dokumen Perubahan RKA SKPD | 1 Dokumen
RKA SKPD

4 | Tersusunnya Dokumen DPA SKPD | Jumlah Dokumen DPA SKPD 1 Dokumen

S | Tersusunnya Dokumen Perubahan | Jumlah Dokumen Perubahan DPA SKPD | 1 Dokumen
DPA SKPD

6 | Tersedianya  Laporan  Capaian | Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan 2 Laporan
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja | [khtisar Realisasi Kinerja SKPD dan
SKPD = dan  Laporan  Hasil Laporan Hasil KoordinasiPenyusunan
KoordinasiPenyusunan Laporan L Cornian. Kehbie Lt T

; L7 1. , aporan Capaian Kinerja dan sar

Capaian Kinerja dan Ikhtisar e
Realisasi Kinerja SKPD Realisasi Kinerja SKPD

7 | Tersedianya Paket Pakaian Dinas | Jumlah Paket Pakaian Dinas beserta 3 Paket
beserta Atribut Kelengkapannya Atribut Kelengkapannya

8 | Terlaksananya Sosialisasi Peraturan | Jumlah Orang yang Mengikuti Sosialisasi 200 Orang
Perundang-Undangan Peraturan Perundang-Undangan

9 | Tersedianya Paket Barang Cetakan | Jumlah Paket Barang Cetakan dan 5 Paket
dan Penggandaan Penggandaan yang disediakan

10 | Terselenggaranya Penyelenggaraan | Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat | 12 Laporan
Rapat Koordinasi dan Konsultasi | Koordinasi dan Konsultasi SKPD
SKPD

11 | Tersedianya ~ Kendaraan  Dinas | Jumlah  Unit  Kendaraan  Dinas 22 Unit
Operasional atau Lapangan Operasional ~atau Lapangan yang

Disediakan

12 | Tersedianya Paket Mebel Jumlah Paket Mebel yang disediakan 61 Unit

13 | Terlaksananya pemeliharaan dan | Jumlah Kendaraan Dinas Operasional 16 Unit
pembayaran pajak dan perizinan | atau Lapangan yang dipelihara dan
Kendaraan Dinas Operasional atau | dibayarkan pajak dan perizinannya
Lapangan

14 | Terlaksananya  Reviu  Laporan | Jumlah Laporan Hasil Reviu Laporan | 91 Laporan
Kinerja Kinerja

15 | Terlaksananya ~ Reviu  Laporan | Jumlah Laporan Hasil Reviu Laporan 1 Laporan
Keuangan Keuangan

16 | Terbentuknya Kesepakatan | Jumlah ~ Kesepakatan =~ Pengawasan | 1 Kesepakatan
Pengawasan Internal Internal yang terbentuk

17 | Terlaksananya  Monitoring  dan | Jumlah Dokumen Hasil Monitoring dan | 2 Dokumen
Evaluasi Tindak Lanjut Hasil | Evaluasi Tindak Lanjut  Hasil

Pemeriksaan BPK RI dan Tindak
Lanjut Hasil Pemeriksaan APIP

Pemeriksaan BPK RI dan Tindak Lanjut
Hasil Pemeriksaan APIP




TARGET

NO SASARAN OUTPUT INDIKATOR KINERJA OUTPUT KINERJA
1 2 3 a4
18 | Terlaksananya Kegiatan Koordinasi, | Jumlah Kegiatan Koordinasi, Monitoring | 4 Kegiatan
Monitoring dan Evaluasi serta | dan Evaluasi serta Verifikasi Pencegahan
Verifikasi Pencegahan dan | dan Pemberantasan Korupsi
Pemberantasan Korupsi
SUB KEGIATAN ANGGARAN
1. Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah Rp. 137.280.000,00
2. Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD Rp. 4.288.750,00
3. Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan Rp. 2.762.500,00
RKA-SKPD
4. Koordinasi dan Penyusunan Dokumen DPA-SKPD Rp. 1.018.000,00
5. Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan Rp. 3.461.000,00
DPA-SKPD
6. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja Rp. 12.187.500,00
dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
7. Pengadaan Pakaian Dinas beserta Atribut Rp. 101.500.000,00
Kelengkapannya
8. Sosialisasi Peraturan Perundang-Undangan Rp. 152.539.850,00
9. Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Rp. 57.756.000,00
10. Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi Rp. 3.077.541.000,00
SKPD
11. Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau Rp. 1.611.150.000,00
Lapangan
12. Pengadaan Mebel Rp. 197.965.093,00
13. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Rp. 43.000.000,00
Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau
Lapangan
14. Rev%u Laporan Kinerja Rp. 706.953.000,00
15. ReV}u Laporan Keuangan Rp. 26.200.000,00
16. Kezja‘lsaljn.a Pengawasan .Inlt.ernal . . Rp. 1.361.487.058,00
17. Monitoring dan Evaluasi Tindak Lanjut Hasil Rp. 138.638.524.00
Pemeriksaan BPK RI dan Tindak Lanjut Hasil ’ ’ ’
Pemeriksaan APIP
18.

Koordinasi, Monitoring dan Evaluasi serta Verifikasi Rp.
Pencegahan dan Pemberantasan Korupsi

566.476.766,00

TOTAL Rp.  8.202.205.041,00
Tembilahan, Januari 2025
Pihalg Kedua, Pihak fertama,

i

m

Rio Aditya Pratama, S.STP Siska Rahm
Pembina Penata Tk.I
NIP. 19840113 200212 1 001

o

za, SE, MH

1

NIP. 19830830 201001 2 015




PEMERINTAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR
INSPEKTORAT DAERAH

Jalan P. Diponegoro No. 745, Tembilahan, Kabupaten Indragiri Hilir, Riau 29214
Telepon (0768) 22909-22140, Laman inspektorat.inhilkab.go.id,
Pos-el inspektorat@inhilkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
INSPEKTUR DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . FIRMAN SYAHPUTRA, S.IP

NIP : 19880229 201902 1 002
Jabatan : AUDITOR PERTAMA
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : NORFATMAWATI, SE, QRMO
Jabatan : PLT. INSPEKTUR PEMBANTU Il

INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjaniji:
Akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan

dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab Kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tembilahan, 13 Januari 2025

Pinh edua Pihak Pertama

, (=
Norfatmawati, SE, QRMO Firman Syahputra, S.IP
Penata Penata Muda Tk. |

NIP. 19781016 200903 2 003 NIP. 19880229 201902 1 002



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA

TAHUN 2025
SASARAN PROGRAM /
NO KEGIATAN / SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA | SATUAN | TARGET
1 2 3 4 5
1 | Melaksanakan tugas-tugas | Jumlah Dokumen | Dokumen 6
pengawasan dalam kegiatan | Pelaksanaan Audit/
audit/audit dengan tujuan tertentu | Audit dengan tujuan
tertentu.
2 | Melaksanakan tugas pengawasan | Jumlah Dokumen | Dokumen 8
dalam kegiatan reviu Pelaksanaan Reviu.
3 | Melaksanakan tugas pengawasan | Jumlah Dokumen | Dokumen 6
dalam kegiatan evaluasi/ | Pelaksanaan Evaluasi/
monitoring Monitoring.
4 | Melaksakan tugas-tugas lain yang | Jumlah Dokumen | Dokumen é
diberikan oleh Inspektur Daerah | Pelaksanaan Tugas
sesuai dengan bidang tugas dan | yang terselesaikan
fungsi
5
Tembilahan, 13 Januari 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama

) @
Norfatmawati, SE, QRMO Firman Syahputra, S.IP

Penata Penata Muda Tk. |
NIP. 19781016 200903 2 003 NIP. 19880229 201902 1 002



PEMERINTAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR
INSPEKTORAT DAERAH

Jalan P. Diponegoro No. 745, Tembilahan, Kabupaten Indragiri Hilir, Riau 29214
Telepon (0768) 22909-22140, Laman inspektorat.inhilkab.go.id,
Pos-el inspektorat@inhilkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama : FITRA WARDHANA, S.Kom
Jabatan : AUDITOR KEPEGAWAIAN PERTAMA
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : MASHUDI, ST
Jabatan : INSPEKTUR PEMBANTU V
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab Kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Tembilahan, Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama

P A
Mashudi, ST Fitra Wardhana, S.Kom
Pembina Tk.I Penata Muda Tk.I

NIP. 19730923 200501 1 004 NIP. 19830714 200903 1 003



LAMPIRAN I
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
INSPEKTUR DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA | SATUAN | TARGET
1 2 3 4 5
1 | Terselesaikannya laporan Jumah laporan Laporan 8

Pengawasan dengan Tujuan pengawasan yang
Tertentu diselesaikan
2 | Terselesaikannya laporan Jumah laporan Laporan 4
Monitoring dan Evaluasi atas monitoring dan
Capaian Standar Pelayanan evaluasi yang
Minimal (SPM) Pemerintah Daerah diselesaikan
Kabupaten Indragiri Hilir
3 | Terselesaikannya laporan Jumah laporan Laporan 19
Monitoring dan Evaluasi atas monitoring dan
Pemenuhan Indikaktor Desa Anti evaluasi yang
Korupsi di Lingkungan Pemerintah diselesaikan
Daerah Kabupaten Indragiri Hilir
Tembilahan, Januari 2025

Pihak Kedua

A%

Mashudi, ST
Pembina Tk.I
NIP. 19730923 200501 1 004

Pihak Pertama

v

Fitra Wardhana, S.Kom
Penata Muda Tk.I
NIP. 19830714 200903 1 003




PEMERINTAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR
INSPEKTORAT DAERAH

Jalan P. Diponegoro No. 745, Tembilahan, Kabupaten Indragiri Hilir, Riau 29214
Telepon (0768) 22909-22140, Laman inspektorat.inhilkab.go.id,
Pos-el inspektorat@inhilkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama : GUNTUR SAPUTRA, ST

Jabatan : PPUPD PERTAMA

INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : MASHUDI, ST
Jabatan : INSPEKTUR PEMBANTU V

INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab Kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Tembilahan, Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
Mashudi, ST Guntur Saputra, ST
Pembina Tk.I Penata

NIP. 19730923 200501 1 004 NIP. 19810612 201001 1 019



LAMPIRAN I
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
INSPEKTUR DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA | SATUAN TARGET
1 2 3 4 5
1 Terselesaikannya laporan Jumah laporan Laporan 8

Pengawasan dengan Tujuan pengawasan yang
Tertentu diselesaikan
2 Terselesaikannya laporan Jumah laporan Laporan 4
Monitoring dan Evaluasi atas monitoring dan
Capaian Standar Pelayanan evaluasi yang
Minimal (SPM) Pemerintah Daerah diselesaikan
Kabupaten Indragiri Hilir
3 | Terselesaikannya laporan Jumabh laporan Laporan 19

Monitoring dan Evaluasi atas
Pemenuhan Indikaktor Desa Anti
Korupsi di Lingkungan Pemerintah
Daerah Kabupaten Indragiri Hilir

monitoring dan
evaluasi yang
diselesaikan

Pihak Kedua

A

Mashudi, ST
Pembina Tk.I
NIP. 19730923 200501 1 004

Tembilahan, Januari 2025

Pihak Pertama

o

Guntur Saputra, ST

Penata

NIP. 19810612 201001 1 019




PEMERINTAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR
INSPEKTORAT DAERAH

Jalan P. Diponegoro No. 745, Tembilahan, Kabupaten Indragiri Hilir, Riau 29214
Telepon (0768) 22909-22140, Laman inspektorat.inhilkab.go.id,
Pos-el inspektorat@inhilkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . HAIDIR, SE

NIP : 19730715 199303 1 001

Jabatan : Pengawas Pemerintahan Ahli Muda pada Inspektorat Daerah
Kabupaten Indragiri Hilir

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  DUMONO

NIP ;19690618 199103 1 003

Jabatan . Inspektur Pembantu | pada Inspektorat Daerah Kabupaten Indragiri
Hilir

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tembilahan, 10 Januari 2025
Pmak Kedua

umono

HAIDIR, SE
Pembina Tk. | Penata Tk. |
NIP. 19690618 199103 1 003 NIP. 19730715 199303 1 001



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA

TAHUN 2025

NO

SASARAN PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA

SATUAN

TARGET

2

3

4

Melaksanakan
perencanaan,
pengorganisasian,
pengendalian
evaluasi pengawasan

kegiatan

dan

Terselesaikannya Kertas Kerja
dan Laporan Perumusan dan
Pelaksanaan Perencanaan
Pengawasan Tahunan

Dokumen

Pengawasan
Dampak
Urusan
Konkuren
Pemerintahan
(Audit Kinerja)

terhadap
Pelaksanaan
Pemerintahan
oleh
Daerah

Terselesaikannya Kertas Kerja
dan Laporan  Perencanaan,
Pelaksanaan dan Penyusunan
Laporan Pengawasan terhadap
Dampak Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan Konkuren oleh
Pemerintahan Daerah

Laporan

Pengawasan terhadap
Ketaatan atas Norma,
Standar, Prosedur, dan
Kriteria (NSPK) vyang
Ditetapkan oleh
Pemerintah (Audit
Ketaatan/Audit Tujuan
Tertentu)

Terselesaikannya Kertas Kerja
dan Laporan Kertas Kerja
perencanaan, pelaksanaan dan
penyusunan laporan pengawasan
atas ketaatan NSPK yang
ditetapkan oleh pemerintah

Laporan

16

Pengawasan
Dilakukan

Wajib
oleh Aparat
Pengawas Internal
Pemerintah (Reviu,
Evaluasi, Monitoring)

Terselesaikannya Kertas Kerja
dan Laporan Perencanaan,
Pelaksanaan dan Penyusunan
Pengawasan Waijib Dilakukan
oleh Aparat Pengawas Internal
Pemerintah

Laporan

36

Terselesaikannya

Laporan Hasil
Pelaksanaan tugas-tugas
pengawasan dengan
kompleksitas tinggi dalam
kegiatan pengawasan lain

Terselesaikannya Kertas Kerja
dan Laporan Hasil Pengawasan
Lain

Laporan

Pihak Kedua

Tembilahan, 10 Januari 2025
Pihak Pertama

HAIDIR, SE

Penata Tk. |
NIP. 19730715 199303 1 001

mono

Pembina Tk. |
NIP. 19690618 199103 1 003



PEMERINTAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR
INSPEKTORAT DAERAH

Jalan P. Diponegoro No. 745, Tembilahan, Kabupaten Indragiri Hilir, Riau 29214
Telepon (0768) 22909-22140, Laman: inspektorat.inhilkab.go.id
Pos-el: inspektorat@inhilkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini:

Nama : HASDIANTO, SE
Jabatan : AUDITOR MUDA

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu.

Nama : FATHURRAHMAN, S. Ag
Jabatan : INSPEKTUR PEMBANTU IV
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

Selaku atasan pihak kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Tembilahan, 6 Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Kesatu
\/ \
Fathurrahman, S. Ag Hasdianto, SE
Pembina Tingkat I Penata Tingkat I

NIP. 19741231 199802 1 004 NIP. 19780503 200701 1 004



LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
INSPEKTORAT PEMBANTU IV
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

SASARAN PROGRAM /
NO KEGIATAN / SUB INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
KEGIATAN

1 2 3 4 5

1 | Penyelenggaraan Jumlah Kertas KKA /Laporan S
pengawasan Kerja/Laporan
reguler/berkala Pengawasan.

2 | Penyelenggaraan Jumlah Kertas KKA /Laporan 13
pengawasan Kerja/Laporan
Pemerintahan Desa Pengawasan Desa.

3 | Penyelenggaraan Jumlah Kertas KKP/Laporan 8
pengawasan dengan Kerja/Laporan
tujuan tertentu Pengawasan.

4 | Pelaksanaan reviu Jumlah Kertas KKR/Laporan 12
laporan realisasi dan Kerja/Laporan Kegiatan
capaian output Reviu.
kegiatan DAK Fisik/
Reviu lainnya

S | Pelaksanaan evaluasi/ | Jumlah Kertas KKE/Laporan 10
monitoring AKIP pada Kerja/Laporan
Perangkat Daerah Evaluasi/Monitoring.

6 | Pendampingan dan Jumlah Laporan Laporan 1
Asistensi Pendampingan /Asistensi

Tembilahan, 6 Januari 2025
Pihak Kedua Pihak Kesatu

\_A

Fathurrahman, S. Ag.
Pembina Tk. I

NIP. 19741231 199802 1 004

Hasdianto, SE

Penata Tingkat I

NIP. 19780503 200701 1 004




PEMERINTAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR
INSPEKTORAT DAERAH

;‘J Jalan P. Diponegoro No. 745, Tembilahan, Kabupaten Indragiri Hilir, Riau 29214
4 Telepon (0768) 22909-22140, Laman: inspektorat.inhilkab.go.id
Pos-el: inspektorat@inhilkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini:

Nama : HERMALISA, SE
Jabatan : AUDITOR AHLI PERTAMA

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu.

Nama : FATHURRAHMAN, S. Ag
Jabatan : INSPEKTUR PEMBANTU IV
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

Selaku atasan pihak kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Tembilahan, 6 Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Kesatu
Fathurrahman, S. Ag Hermalisa, SE
Pembina Tingkat I Penata Muda

NIP. 19741231 199802 1 004 NIP. 19880525 202012 2 009



LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

INSPEKTORAT PEMBANTU IV

INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

SASARAN PROGRAM /
NO KEGIATAN / SUB INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
KEGIATAN
2 3 < 5
Penyelenggaraan Jumlah Kertas KKA /Laporan 1
pengawasan Kerja/Laporan
reguler/berkala Pengawasan.
Penyelenggaraan Jumlah Kertas KKA /Laporan 13
pengawasan Kerja/Laporan
Pemerintahan Desa Pengawasan Desa.
Penyelenggaraan Jumlah Kertas KKP/Laporan 2
pengawasan dengan Kerja/Laporan
tujuan tertentu Pengawasan.
Pelaksanaan reviu Jumlah Kertas KKR/Laporan 12
laporan realisasi dan Kerja/Laporan Kegiatan
capaian output Reviu.
kegiatan DAK Fisik/
Reviu lainnya
Pelaksanaan evaluasi/ |Jumlah Kertas KKE/Laporan 2
monitoring AKIP pada Kerja/Laporan
Perangkat Daerah Evaluasi/Monitoring.
Pendampingan dan Jumlah Laporan Laporan 1
Asistensi Pendampingan/Asistensi

Pihak Kedua

Fathurrahman, S. Ag.
Pembina Tk. I

NIP. 19741231 199802 1 004

Tembilahan, 6 Januari 2025

Pihak Kesatu

s S

Hermalisa, SE

Penata Muda

NIP. 19880525 202012 2 009




PEMERINTAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR
INSPEKTORAT DAERAH

. JalanP. Diponegoro No. 745, Tembilahan, Kabupaten Indragiri Hilir, Riau 29214
Telepon (0768) 22909-22140, Laman: inspektorat.inhilkab.go.id
Pos-el: inspektorat@inhilkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini:

Nama : ISGUNAWAN AG, SE
Jabatan : PPUPD AHLI PERTAMA

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu.

Nama : FATHURRAHMAN, S. Ag
Jabatan : INSPEKTUR PEMBANTU IV
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

Selaku atasan pihak kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Tembilahan, 6 Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Kesatu
Fathurrahman, S. Ag Isgunawan AG, SE
Pembina Tingkat I Penata

NIP. 19741231 199802 1 004 NIP. 19770304 200801 1 017



LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
INSPEKTORAT PEMBANTU IV
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

SASARAN PROGRAM /
NO KEGIATAN / SUB INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
KEGIATAN

1 2 3 4 5

1 | Penyelenggaraan Jumlah Kertas KKA/Laporan 1
pengawasan Kerja/Laporan
reguler /berkala Pengawasan.

2 | Penyelenggaraan Jumlah Kertas KKA /Laporan 13
pengawasan Kerja/Laporan
Pemerintahan Desa Pengawasan Desa.

3 | Penyelenggaraan Jumlah Kertas KKP/Laporan 2
pengawasan dengan Kerja/Laporan
tujuan tertentu Pengawasan.

4 | Pelaksanaan reviu Jumlah Kertas KKR/Laporan 12
laporan realisasi dan Kerja/Laporan Kegiatan
capaian output Reviu.
kegiatan DAK Fisik/
Reviu lainnya

5 | Pelaksanaan evaluasi/ | Jumlah Kertas KKE /Laporan 6
monitoring AKIP pada Kerja/Laporan
Perangkat Daerah Evaluasi/Monitoring.

6 | Pendampingan dan Jumlah Laporan Laporan 1
Asistensi Pendampingan / Asistensi

Tembilahan, 6 Januari 2025
Pihak Kedua Pihak Kesatu

7

Fathurrahman, S. Ag.
Pembina Tk. I

NIP. 19741231 199802 1 004

i

Isgunawan AG, SE

Penata

NIP. 19770304 200801 1 017




PEMERINTAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR
INSPEKTORAT DAERAH

Jalan P. Diponegoro No. 745, Tembilahan, Kabupaten Indragiri Hilir, Riau 29214
Telepon (0768) 22909-22140, Laman inspektorat.inhilkab.go.id,
Pos-el inspektorat@inhilkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : H. INDRAWAN HARAHAP
NIP : 19700226 199302 1 002
Jabatan : Pengadministrasi Umum pada Subbag Administrasi Umum dan

Keuangan Inspektorat Daerah Kabupaten Indragiri Hilir
Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : EKA SALENA NUGRAHA,SE,.Ak
NIP : 19861103 201102 2 004
Jabatan : Kasubba g Administrasi Umum dan Keuangan

Inspektorat Daerah Kabupaten Indragiri Hilir
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tembilahan, Januari 2025

Pihak Kedua,

Sl

EKA SALENA NUGRAHA, SE,.Ak —INDRAWAN HARAHAP
Penata Tk. 1 Penata Muda Tk. I
NIP. 19861103 201102 2 004 NIP. 19700226 199302 1 002

‘Pihak Pertama,




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA

TAHUN 2025
NO KEGIATAN TUGAS JABATAN TARGET
1 2 3 4
1 | Rekapitulasi Absensi Setiap Bulan Presentasi Rekapitulasi 12 Dokumen
Daftar Hadir Bulan
2 | Rekaptulasi Berkas Usulan ASN yang Gaji Berkala 10 Berkas
3 | Jumlah Dokumen Yang Terbit SPI 1 Berkas
4 | Jumlah Perintah Tugas Perjalanan Dinas Luar Daerah 12 Dokumen
Tembilahan, Januari 2025

EKA SALENA NUGRAHA, SE,.Ak
Penata Tk. I
NIP. 19861103 201102 2 004

Pihak Kedua,

Pihak Pertama,

RAWAN HARAHAP
Penata Muda Tingkat 1
NIP. 19700226 199302 1 002




PEMERINTAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR
INSPEKTORAT DAERAH

Jalan P. Diponegoro No. 745, Tembilahan, Kabupaten Indragiri Hilir, Riau 29214
Telepon (0768) 22909-22140, Laman inspektorat.inhilkab.go.id,
Pos-el inspektorat@inhilkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Kinerja Pemerintah yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama : KHOIRUL VISAL SUMARNA, S.Tr.IP

NIP : 20020112 202409 1 001

Pangkat/Golongan : Penata Muda (III/a)

Jabatan : Pengawas Pemerintah Pertama pada Inspektorat Daerah

Kabupaten Indragiri Hilir

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : RIO ADITYA PRATAMA, S.STP

NIP : 19840113 200212 1 001

Pangkat/Golongan : Pembina (IV/a)

Jabatan . Sekretaris Inspektorat Daerah Kabupaten Indragiri Hilir

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan yang sesuai
dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab Kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tembilahan, Januari 2025

Pihak Pe a,

io Aditya Pratama, S.STP Khoirul Visal Sumarna, S.Tr.IP
Pembina Penata Muda
NIP. 19840113 200212 1 001 NIP. 20020112 202409 1 001



LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

INDIKATOR KINERJA TARGET
NO SASARAN OUTPUT OUTPUT KINERJA
1 2 3 4
1 | Terselesaikannya Surat Penyelesaian | Jumlah Surat Penyelesaian Tindak 24 Surat
Tindak Lanjut Hasil Pengawasan APIP | Lanjut Hasil Pengawasan APIP
dan BPK dan BPK
2 | Tersedianya Matriks Ringkasan Hasil | Jumlah Matriks Ringkasan Hasil 12 Berkas
Pemeriksaan APIP Pemeriksaan APIP
3 | Terlaksananya Monitoring Dan | Jumlah Laporan Monitoring Dan 8 Laporan
Evaluasi Tindak  Lanjut Hasil | Evaluasi Tindak Lanjut Hasil
Pemeriksaan APIP Pemeriksaan APIP
4 | Tersedianya Rekap Data Penyelesaian | Jumlah Rekap Data Penyelesaian 2 Berkas
Kerugian Daerah Setiap Semester Kerugian Daerah Setiap Semester
5 | Terlaksananya Pendistribusian Laporan | Jumlah Surat Pengantar Laporan 15 Surat
Hasil Pengawasan Hasil Pengawasan
6 | Tersedianya Data Statistik Penyelesaian | Jumlah Data Statistik 2 Berkas
Tindak Lanjut Hasil Pemeriksaan APIP | Penyelesaian Tindak Lanjut Hasil
dan BPK Setiap Semester Pemeriksaan APIP Dan BPK
Tembilahan, Januari 2025
Kedua, Pihak PertAma,

Rio Aditya Pratama, S.STP
Pembina
NIP. 19840113 200212 1 001

Khoirul Visal Sumarna, S.Tr.IP

Penata Muda

NIP. 20020112 202409 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR
INSPEKTORAT DAERAH

Jalan P. Diponegoro No. 745, Tembilahan, Kabupaten Indragiri Hilir, Riau 29214
Telepon (0768) 22909-22140, Laman inspektorat.inhilkab.go.id,
Pos-el inspektorat@inhilkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MUHAMMAD DWI PRIYO BASUKI
NIP : 19920209 201504 1 001
Jabatan : Bendahara pada Subbag Administrasi Umum dan Keuangan

Inspektorat Daerah Kabupaten Indragiri Hilir
Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : EKA SALENA NUGRAHA,SE,. Ak
NIP : 19861103 201102 2 004
Jabatan : Kasubbag Administrasi Umum dan Keuangan

Inspektorat Daerah Kabupaten Indragiri Hilir
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tembilahan, Januari 2025

Pihak Kedua, Pihalff Pertama,
EKA SALENA NUGRAHA, SE,.Ak MU DWI PRIYO BASUKI
Penata Tk. I Pengatur Muda

NIP. 19861103 201102 2 004 NIP. 19920209 201504 1 001



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA

TAHUN 2025
NO KEGIATAN TUGAS JABATAN TARGET

1 2 3 4

1 | Melakukan veriifkasi surat pertanggungjawaban 2500 Berkas

2 | Menyiapkan berkas pembayaran pajak 110 Berkas

3 | Melakukan transaksi pembayaran gaji dan TPP 25 Transaksi
4 | Melakukan pengajuan Uang Persedian 1 Berkas

S5 | Menyiapkan permintaan pembayaran untuk 68 Berkas

kegiatan kantor Inspektorat daerah
6 | Menyiapkan laporan penutupan kas setiap bulan 12 Laporan

Tembilahan, Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak a,
EKA SALENA N@HA, SE,.Ak MUHAMMAD DWI PRIYO BASUKI
Penata Tk. I Pengatur Muda

NIP. 19861103 201102 2 004 NIP. 19920209 201504 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR
INSPEKTORAT DAERAH

Jalan P. Diponegoro No. 745, Tembilahan, Kabupaten Indragiri Hilir, Riau 29214
Telepon (0768) 22909-22140, Laman inspektorat.inhilkab.go.id,
Pos-el inspektorat@inhilkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : NARTI MARINI, A.Md
NIP : 19820322 200801 2 007
Jabatan : Pengadministrasi Umum pada Subbag Administrasi Umum dan

Keuangan Inspektorat Daerah Kabupaten Indragiri Hilir

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : EKA SALENA NUGRAHA,SE,. Ak
NIP : 19861103 201102 2 004
Jabatan : Kasubbag Administrasi Umum dan Keuangan

Inspektorat Daerah Kabupaten Indragiri Hilir
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tembilahan, Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
EKA SALENA NUGRAHA, SE,.Ak NARTI MARINI, A.Md
Penata Tk. I Penata Muda

NIP. 19861103 201102 2 004 NIP. 19820322 200801 2 007



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA

TAHUN 2025

NO KEGIATAN TUGAS JABATAN TARGET
1 2 4
1 | Mencatat surat masuk 1100 Surat
kedalam buku registrasi/agenda
2 | Menaikan surat masuk dan surat keluar yang sudah di 1300 Surat
diposisikan ke Sekretaris
3 | Menyiapkan Bahan terkait SPT Tahunan ASN 1 Berkas
4 | Menyiapkan Administrasi Bahan terkait Berkas Gaiji 14 Berkas
Bulanan PNS Inspektorat Daerah
5 | Administrasi dan Penyiapan 14 Berkas
Bahan terkait Berkas TPP (Tambahan
Penghasilan Pegawai) PNS Inspektorat Daerah
6 | Membuat Notulensi Hasil Rapat Sub. 4 Berkas
Bagian Administrasi Umum dan Keuangan
7 | Menyiapkan Administrasi Kepegawaian terkait Cuti PNS | 20 Berkas
8 | Menyiapkan Administrasi Kepegawaian terkait Kenaikan | 4 Berkas
Pangkat ASN
9 | Menyiapkan Administrasi Kepegawaian terkait Model 2 Berkas
C/KP-4
10 | Menyiapkan Administrasi terkait Pengelolaan SPIP 5 Berkas
Terintegrasi
11 | Menyiapkan Laporan Kebutuhan Diklat bagi 1 Laporan
ASN Inspektorat
12 | Menyiapkan Dokumen Pengembangan 2 Dokumen
Akuntabilitas Kinerja inspektorat
13 | Menyiapan Dokumen terkait Laporan Kapabilitas APIP 1 Berkas
14 | Menyiapkan Administrasi dan Surat 1 Berkas
menyurat terkait Pemenuhan Target Stranas PK




Pihak Kedua,

/
EKA SALENA NUGRAHA, SE,.Ak
Penata Tk. I
NIP. 19861103 201102 2 004

Tembilahan, Januari 2025

Pihak Pertama,

[\ e

NARTI MARINI, A.Md
Penata Muda
NIP. 19820322 200801 2 007



PEMERINTAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR
INSPEKTORAT DAERAH

Jalan P. Diponegoro No. 745, Tembilahan, Kabupaten Indragiri Hilir, Riau 29214
Telepon (0768) 22909-22140, Laman inspektorat.inhilkab.go.id,
Pos-el inspektorat@inhilkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Kinerja Pemerintah yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama : SANDHITA AKITA RINALDY, Amd. Keb

NIP : 19930115 202012 2 012

Pangkat/Golongan : Pengatur (II/c)

Jabatan . Pelaksana pada Inspektorat Daerah Kabupaten Indragiri
Hilir

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : RIO ADITYA PRATAMA, S.STP

NIP : 19840113 200212 1 001

Pangkat/Golongan : Pembina (IV/a)

Jabatan . Sekretaris Inspektorat Daerah Kabupaten Indragiri Hilir

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan yang sesuai
dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab Kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tembilahan, Januari 2025

Pihak Pertama,

g

io Aditya Pratama, S.STP Sandhita Akita Rinaldy, Amd.Keb
Pembina Pengatur
NIP. 19840113 200212 1 001 NIP. 19930115 202012 2 012




LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

INDIKATOR KINERJA TARGET
NO SASARAN OUTPUT OUTPUT KINERJA
1 2 3 4
1 | Terselesaikannya Surat Penyelesaian | Jumlah Surat Penyelesaian Tindak 36 Surat
Tindak Lanjut Hasil Pengawasan APIP | Lanjut Hasil Pengawasan APIP
dan BPK dan BPK
2 | Terselesaikannya Kertas Kerja Kendali | Jumlah Kertas Kerja Kendali Mutu | 36 Kertas Kerja
Mutu Tindak Lanjut Hasil Pemeriksaan | Bukti Tindak Lanjut
APIP dan BPK
3 | Terselesaikannya Berkas Rekam Jejak | Jumlah Berkas Rekam Jejak ASN 8 Berkas
ASN Dalam Menindaklajuti Hasil
Pemeriksaan APIP dan BPK Bagi ASN
Yang Mengajukan Permohonan Pindah
4 | Tersedianya Data Statistik Penyelesaian | Jumlah Data Statistik 2 Berkas
Tindak Lanjut Hasil Pemeriksaan APIP | Penyelesaian Tindak Lanjut Hasil
dan BPK Setiap Semester Pemeriksaan APIP Dan BPK
5 | Terlaksananya Monitoring Dan | Jumlah Laporan Monitoring Dan 6 Laporan
Evaluasi Tindak  Lanjut Hasil | Evaluasi Tindak Lanjut Hasil
Pemeriksaan APIP Pemeriksaan APIP
6 | Tersedianya Rekap Data Penyelesaian | Jumlah Rekap Data Penyelesaian 2 Berkas
Kerugian Daerah Setiap Semester Kerugian Daerah Setiap Semester
7 | Terlaksananya Pengiriman Laporan | Jumlah Surat Pengantar Laporan 100 Surat

Hasil Pengawasan

Hasil Pengawasan APIP

Pi Kedua,

Rio Aditya Pratama, S.STP
Pembina
NIP. 19840113 200212 1 001

Tembilahan, Januari 2025

Pihak Pertama,

Q

Sandhita Akita Rinaldy, Amd.Keb
Pengatur
NIP. 19930115 202012 2 012




PEMERINTAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR
INSPEKTORAT DAERAH

Jalan P. Diponegoro No. 745, Tembilahan, Kabupaten Indragiri Hilir, Riau 29214
Telepon (0768) 22909-22140, Laman inspektorat.inhilkab.go.id,
Pos-el inspektorat@inhilkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Kinerja Pemerintah yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama : YUSTIATI, SE

NIP : 19760117 201001 2 007

Pangkat/Golongan : Penata (III/c)

Jabatan : Auditor Ahli Pertama pada Inspektorat Daerah
Kabupaten Indragiri Hilir

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : RIO ADITYA PRATAMA, S.STP

NIP : 19840113 200212 1 001

Pangkat/Golongan : Pembina (IV/a)

Jabatan . Sekretaris Inspektorat Daerah Kabupaten Indragiri Hilir

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan yang sesuai
dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab Kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tembilahan, Januari 2025

Pihak Kedua, Pihyak Pertama,

<

io Aditya Pratama, S.STP Yustiati, SE
Pembina Penata
NIP. 19840113 200212 1 001 NIP. 19760117 201001 2 007



LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

INDIKATOR KINERJA TARGET
NO SASARAN OUTPUT OUTPUT KINERJA
1 2 3 4
1 | Terselesaikannya Surat Penyelesaian | Jumlah Surat Penyelesaian Tindak 36 Surat
Tindak Lanjut Hasil Pengawasan APIP | Lanjut Hasil Pengawasan APIP
dan BPK dan BPK
2 | Terselesaikannya Kertas Kerja Kendali | Jumlah Kertas Kerja Kendali Mutu | 36 Kertas Kerja
Mutu Tindak Lanjut Hasil Pemeriksaan | Bukti Tindak Lanjut
APIP dan BPK
3 | Terselesaikannya Berkas Rekam Jejak | Jumlah Berkas Rekam Jejak ASN 8 Berkas
ASN Dalam Menindaklajuti Hasil
Pemeriksaan APIP dan BPK Bagi ASN
Yang Mengajukan Permohonan Pindah
4 | Tersedianya Data Statistik Penyelesaian | Jumlah Data Statistik 2 Berkas
Tindak Lanjut Hasil Pemeriksaan APIP | Penyelesaian Tindak Lanjut Hasil
dan BPK Setiap Semester Pemeriksaan APIP Dan BPK
5 | Terlaksananya Monitoring Dan | Jumlah Laporan Monitoring Dan | 8 Laporan
Evaluasi Tindak  Lanjut Hasil | Evaluasi Tindak Lanjut Hasil
Pemeriksaan APIP Pemeriksaan APIP
6 | Terselesaikannya Surat Keterangan | Jumlah Surat Keterangan Lunas 2 Berkas
Lunas Dan Surat Keputusan | Dan Surat Keputusan
Pembebanan Penggantian Kerugian | po\bebanan Penggantian
Sementara Hasil Pemeriksaan BPK dan K i S ¢ Hasil
APIP erugian ementara as
Pemeriksaan BPK dan APIP
7 | Tersedianya Rekap Data Penyelesaian | Jumlah Rekap Data Penyelesaian 2 Berkas
Kerugian Daerah Setiap Semester Kerugian Daerah Setiap Semester
8 | Terlaksananya Pendistribusian | Jumlah Surat Pengantar Laporan 36 Surat
Laporan Hasil Pengawasan Hasil Pengawasan
9 | Tersedianya Matriks Ringkasan Hasil | Jumlah Matriks Ringkasan Hasil 12 Berkas
Pemeriksaan APIP Pemeriksaan APIP
Tembilahan, Januari 2025

Pihak Kedua,

io Aditya Pratama, S.STP
Pembina
NIP. 19840113 200212 1 001

Pihak Pertama,

Yustiati, SE
Penata

NIP. 19760117 201001 2 007




PEMERINTAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR
INSPEKTORAT DAERAH

Jalan P. Diponegoro No. 745, Tembilahan, Kabupaten Indragiri Hilir, Riau 29214
Telepon (0768) 22909-22140, Laman inspektorat.inhilkab.go.id,
Pos-el inspektorat@inhilkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
PENGAWAS PENYELENGGARAAN URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH
KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama - A. ANRIANTI SE, M.Sc.QRMA.

NIP. - 19840714 201102 2 001

Jabatan : AUDITOR MUDA PADA INSPEKTUR PEMBANTU I,
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - RIMA ANGGRAINI, S.E., M.Sc.
NIP. 19821110 201102 2 003
Jabatan : INSPEKTUR PEMBANTU Il INSPEKTORAT  DAERAH

KABUPATEN INDRAGIRI HILIR
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan
dalam Sasaran Kerja Pegawai (SKP). Keberhasilan Pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab pihak pertama. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tembilahan, Januari 2025

Pihak Ked Pihak Pertama,

AM
RIMA ANGGRAINI, S.E., M.Sc. A. ANRIANTI SE, M.Sc.QRMA
Pembina Penata (lll/c)

NIP. 19821110 201102 2 003 NIP. 19840714 201102 2 001



LAMPIRAN 1

LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA

TAHUN 2025
KEGIATAN TUGAS
TARGET
NO. JABATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN ARG
1 2 3 4 5
Terlaksananya Jumlah Perangkat Daerah Laporan 2
1. | pendampingan dan | yang dilakukan
asistensi Urusan | pendampingan dan
Pemerintahan Daerah asistensi Urusan
Pemerintahan Daerah
(SPIP dan Penilan Risiko)
2. | Terlaksananya Jumlah Laporan Laporan 6
Audit/Audit dengan | Pelaksanaan  Audit/Audit
tujuan tertentu dengan tujuan tertentu.
3. | Terlaksananya Reviu /| Jumlah Laporan Hasil Laporan 16
Monitoring /Evaluasi Reviu / Monitoring
/Evaluasi
4. | Terlaksananya Jumlah Pelaksanaan | Laporan/Sertifikat &
Pengawasan Lainnya Pengawasan Lainnya, /Daftar Hadir
Telah Sejawat / Layanan
Konsultasi/ Diklat /PKS/
Tembilahan, Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

o

RIMA ANGGRAINI, S.E., M.Sc.

Pembina
NIP. 19821110 201102 2 003

Asil

Penata (lll/c)
NIP. 19840714 201102 2 001

A. ANRIANTI SE, M.Sc.QRMA




LAMPIRAN 2
RINCIAN TARGET KEGIATAN

No Indikator Sektoral Jumliah
1 | Kegiatan pendampingan dan asistensi Urusan Pemerintahan 2
Daerah
- SPIP/Penilaian Risiko 2
2 | Terlaksananya Audit/Audit dengan Tujuan Tertentu 6
- Audit Laporan Penggunaan Dana Hibah pada Lembaga
Pengembangan Tilawatil Quran 1
- Audit Laporan Penggunaan Dana Hibah pada Komite Olahraga
Nasional Indonesia 1
- Audit Kinerja pada Dinas Komunikasi, Informatika, Persandian
dan Statistik Kab.Inhil 1

- Audit Ketaatan pada Badan Perencanaan dan Pembangunan

Daerah Kab.Inhil 1

- Audit Cash Opname 2

3 | Terlaksananya Evaluasi / Reviu / Monitoring 16
- Reviu Laporan Keuangan Pemerintah Daerah 1
- Reviu RKA OPD 2
- Reviu DAU Bidang Kesehatan dan Pendidikan 6
- Reviu DAU Bidang Kelurahan dan Pekerjaan Umum 4
- Reviu DAU PPPK pembayaran gaji dan tunjangan 1
- Reviu Pengadaan PPPK/CPNS TH 2024 1
- Evaluasi SAKIP Tahun 2025 -
- Monitoring Evaluasi SAKIP tahun 2024
- Reviu Utang Belanja Daerah

4 | Telaksananya Pengawasan Lainnya o
- Telaah Sejawat 1
- Layanan Konsultasi 1
- Diklat/PKS 2
- Pengawasan lainnya 1

Tembilahan, Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

v
RIMA ANGGRAINI, S.E., M.Sc. A. ANRIANTI SE, M.Sc.QRMA
Pembina Penata (lll/c)

NIP. 19821110 201102 2 003 NIP. 19840714 201102 2 001




PEMERINTAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR
INSPEKTORAT DAERAH

Jalan P. Diponegoro No. 745, Tembilahan, Kabupaten Indragiri Hilir, Riau 29214
Telepon (0768) 22909-22140, Laman: inspektorat.inhilkab.go.id
Pos-el: inspektorat@inhilkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini:

Nama . AFRIYANTI, SE
Jabatan : AUDITOR PERTAMA

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu.

Nama : FATHURRAHMAN, S. Ag
Jabatan : INSPEKTUR PEMBANTU IV
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

Selaku atasan pihak kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Tembilahan, 6 Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Kesatu
\J/ p

Fathurrahman, S. Ag Afriyanti, SE

Pembina Tk. I Penata

NIP. 197412311998021004 NIP. 19720407 201001 2 003



LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

INSPEKTORAT PEMBANTU IV

INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

SASARAN PROGRAM /
NO KEGIATAN / SUB INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
KEGIATAN

1 2 3 4 5

1 | Penyelenggaraan Jumlah Kertas KKA /Laporan 1
| pengawasan Kerja/Laporan
: reguler/berkala Pengawasan.

2 | Penyelenggaraan Jumlah Kertas KKA /Laporan 13
‘ pengawasan Kerja/Laporan
' Pemerintahan Desa Pengawasan Desa.

3 | Penyelenggaraan Jumlah Kertas KKP/Laporan 2
| pengawasan dengan Kerja/Laporan
l tujuan tertentu Pengawasan.

4 | Pelaksanaan reviu Jumlah Kertas KKR/Laporan 12
% laporan realisasi dan Kerja/Laporan Kegiatan
‘ capaian output Reviu.
| kegiatan DAK
\ Fisik/Reviu lainnya

5 | Pelaksanaan evaluasi/ |Jumlah Kertas KKE/Laporan 2
monitoring AKIP pada Kerja/Laporan
| Perangkat Daerah Evaluasi/Monitoring.

6 \ Pendampingan dan Jumlah Laporan Laporan 1
‘ Asistensi Pendampingan /Asistensi

Pihak Kedua

A

Fathurrahman, S. Ag.
Pembina Tk. I

NIP. 197412311998021004

Tembilahan, 6 Januari 2025

Pihak Kesatu

(O
Afriyanti, SE

Penata

NIP. 19720407 201001 2 003




PEMERINTAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR
INSPEKTORAT DAERAH

Jalan P. Diponegoro No. 745, Tembilahan, Kabupaten Indragiri Hilir, Riau 29214
Telepon (0768) 22909-22140, Laman inspektorat.inhilkab.go.id,
Pos-el inspektorat@inhilkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
PENGAWAS PENYELENGGARAAN URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH
KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama . ARBAIN, S.E.

NIP. : 198112312007011007

Jabatan : PENGAWAS PENYELENGGARAAN URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH (PPUPD) AHLI MUDA PADA INSPEKTORAT PEMBANTU
11, INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . RIMA ANGGRAINI, S.E., M.Sc.
NIP. : 19821110 201102 2 003
Jabatan : INSPEKTUR PEMBANTU lll, INSPEKTORAT DAERAH

KABUPATEN INDRAGIRI HILIR
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan
dalam Sasaran Kerja Pegawai (SKP). Keberhasilan Pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab pihak pertama. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tembilahan, Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
RIMA ANGGRAINI, S.E., M.Sc. ARBAIN, S.E.
Pembina Penata

NIP. 19821110 201102 2 003 NIP. 19811231 200701 1 007



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA

TAHUN 2025
KEGIATAN
NO. TUGAS JABATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 2 3 4 5
Melaksanakan tugas | Jumlah Program Kerja
1. | Pendampingan dan | Pendampingan dan Asistensi PKPA / KKP / 1
Asistensi Urusan | (PKPA) / Kertas Kerja Laporan
Pemerintahan Pendampingan dan Asistensi
Daerah (KKPA) yang diselesaikan / Laporan
2. | Melaksanakan tugas | Jumlah Program Kerja PKA / KKA / 4
Teknis  Audit/Audit | Audit / Kertas Kerja Audit (PKA / Laporan
dengan tujuan | KKA) yang selesaikan / Laporan
tertentu
3. | Melaksanakan tugas | Jumlah Program Kerja PKE/PKR/PKM F
Pengendalian Teknis | Evaluasi/Reviu/Monitoring /
Evaluasi / Reviu /| (PKE/PKR/PKM) / Kertas Kerja | KKE/KKR/KKM
Monitoring Evaluasi/Reviu/Monitoring / Laporan
(KKE/KKR/KKM) / Laporan yang
diselesaikan
4. | Melaksanakan tugas | Jumlah Program Kerja | PKPL / KKPL / 3
Pengawasan Lainnya | Pengawasan Lainnya (PKPL) /| Laporan
Kertas Kerja Pengawasan
Lainnya (KKPL) yang
diselesaikan
5. | Melaksanakan tugas | Jumlah tugas Peningkatan | Daftar hadir / 3
Peningkatan Kompetensi yang dilaksanakan /| Laporan /
Kompetensi diselesaikan Sertifikat
Tembilahan,  Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

RIMA ANGGRAINI, S.E., M.Sc.

Vad

Pembina

NIP. 19821110 201102 2 003

Penata

RBAIN, S.E.

NIP. 19811231 200701 1 007




=5 PEMERINTAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR
INSPEKTORAT DAERAH

' Jalan P. Diponegoro No. 745, Tembilahan, Kabupaten Indragiri Hilir, Riau 29214
T et ¢ Telepon (0768) 22909-22140, Laman: inspektorat.inhilkab.go.id
i Pos-el: inspektorat@inhilkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini:

Nama : ARDIANSYAH, S.Sos
Jabatan : PENGAWAS PEMERINTAHAN PERTAMA

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu.

Nama : FATHURRAHMAN, S. Ag
Jabatan : INSPEKTUR PEMBANTU IV
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

Selaku atasan pihak kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tembilahan, 6 Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Kesatu
Fathurrahman, S. Ag Ardiansyah, S.Sos
Pembina Tingkat I Penata Tingkat Muda I

NIP. 19741231 199802 1 004 NIP. 19800917 201001 1 011



LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

INSPEKTORAT PEMBANTU IV
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

SASARAN PROGRAM

NO | / KEGIATAN / SUB INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
KEGIATAN

1 2 3 4 5

1 | Penyelenggaraan Jumlah Kertas KKA /Laporan 1
pengawasan Kerja/Laporan
reguler /berkala Pengawasan.

2 | Penyelenggaraan Jumlah Kertas KKA /Laporan 13
pengawasan Kerja/Laporan
Pemerintahan Desa Pengawasan Desa.

3 | Penyelenggaraan Jumlah Kertas KKP/Laporan 2
pengawasan dengan Kerja/Laporan
tujuan tertentu Pengawasan.

4 | Pelaksanaan reviu Jumlah Kertas KKR/Laporan 12
laporan realisasi dan Kerja/Laporan Kegiatan
capaian output Reviu.
kegiatan DAK Fisik/
Reviu lainnya

S | Pelaksanaan evaluasi/ | Jumlah Kertas KKE/Laporan 2
monitoring AKIP pada | Kerja/Laporan
Perangkat Daerah Evaluasi/Monitoring.

6 | Pendampingan dan Jumlah Laporan Laporan 1
Asistensi Pendampingan /Asistensi

Tembilahan, 6 Januari 2025
Pihak Kedua Pihak Kesatu

4

Fathurrahman, S. Ag.
Pembina Tk. I

NIP. 19741231 199802 1 004

Ardiansyah, S.Sos

Penata Tingkat Muda I

NIP. 19800917 201001 1011




' PEMERINTAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR
INSPEKTORAT DAERAH

Jalan P. Diponegoro No. 745, Tembilahan, Kabupaten Indragiri Hilir, Riau 29214
Telepon (0768) 22909-22140, Laman inspektorat.inhilkab.go.id,
Pos-el inspektorat@inhilkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
PENGAWAS PENYELENGGARAAN URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH
KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama - ARMANSYAH, S.E.

NIP. - 19750820 200701 1 004

Jabatan : AUDITOR PERTAMA PADA INSPEKTUR PEMBANTU I,
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - RIMA ANGGRAINI, S.E., M.Sc.
NIP. - 19821110 201102 2 003
Jabatan : INSPEKTUR PEMBANTU lll,  INSPEKTORAT  DAERAH

KABUPATEN INDRAGIRI HILIR
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan
dalam Sasaran Kerja Pegawai (SKP). Keberhasilan Pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab pihak pertama. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tembilahan, Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
RIMA ANGGRAINI, S.E., M.Sc. ARMANSYAH, S.E.
Pembina Penata Muda Tk. |

NIP. 19821110 201102 2 003 NIP. 19750820 200701 1 004



LAMPIRAN 1

LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA

TAHUN 2025
KEGIATAN TUGAS
NO. JABATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 2 3 4 5
Terlaksananya Jumlah Perangkat Daerah Laporan 2
1. | pendampingan dan | yang dilakukan
asistensi Urusan | pendampingan dan
Pemerintahan Daerah asistensi Urusan
Pemerintahan Daerah
(SPIP dan Penilan Risiko)
2. | Terlaksananya Jumlah Laporan Laporan 6
Audit/Audit dengan | Pelaksanaan  Audit/Audit
tujuan tertentu dengan tujuan tertentu.
3. | Terlaksananya Reviu /|Jumlah Laporan Hasil Laporan 16
Monitoring /Evaluasi Reviu / Monitoring
/Evaluasi
4. | Terlaksananya Jumlah Pelaksanaan | Laporan/Sertifikat 5
Pengawasan Lainnya Pengawasan Lainnya, /Daftar Hadir
Telah Sejawat / Layanan
Konsultasi/ Diklat /PKS/
Tembilahan, Januari 2025

Pihak Kedua,

RIMA ANGGRAINI, S.E., M.Sc.

Pembina
NIP. 19821110 201102 2 003

Pihak Pertama,

ARMANSYAH, S.E.

Penata Muda Tk. |
NIP. 19750820 200701 1 004




LAMPIRAN 2

RINCIAN TARGET KEGIATAN
No Indikator Sektoral Jumlah
1 | Kegiatan pendampingan dan asistensi Urusan Pemerintahan 2
Daerah
- SPIP/Penilaian Risiko 2
2 | Terlaksananya Audit/Audit dengan Tujuan Tertentu 6
- Audit Laporan Penggunaan Dana Hibah pada Lembaga
Pengembangan Tilawatil Quran 1
- Audit Laporan Penggunaan Dana Hibah pada Komite Olahraga
Nasional Indonesia 1
- Audit Kinerja pada Dinas Komunikasi, Informatika, Persandian
dan Statistik Kab.Inhil 1

- Audit Ketaatan pada Badan Perencanaan dan Pembangunan
Daerah Kab.Inhil
- Audit Cash Opname 2

p—

3 | Terlaksananya Evaluasi / Reviu / Monitoring

- Reviu Laporan Keuangan Pemerintah Daerah

- Reviu RKA OPD

- Reviu DAU Bidang Kesehatan dan Pendidikan

- Reviu DAU Bidang Kelurahan dan Pekerjaan Umum
- Reviu DAU PPPK pembayaran gaji dan tunjangan

- Reviu Pengadaan PPPK/CPNS TH 2024

- Evaluasi SAKIP Tahun 2025

- Monitoring Evaluasi SAKIP tahun 2024 -
- Reviu Utang Belanja Daerah

1 —‘—*-h@l\)—‘a;

4 | Telaksananya Pengawasan Lainnya
- Telaah Sejawat

- Layanan Konsultasi

- Diklat/PKS

- Pengawasan lainnya

AN - s,

Tembilahan, Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
RIMA ANGGRAINI, S.E., M.Sc. ARMANSYAH, S.E.
Pembina Penata Muda Tk. |

NIP. 19821110 201102 2 003 NIP. 19750820 200701 1 004




PEMERINTAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR
INSPEKTORAT DAERAH

'. Jalan P. Diponegoro No. 745, Tembilahan, Kabupaten Indragiri Hilir, Riau 29214
Telepon (0768) 22909-22140, Laman inspektorat.inhilkab.go.id,
Pos-el inspektorat@inhilkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama . BAHARUDDIN, S.E.

NIP. : 19780714 200701 1 004

Jabatan : AUDITOR AHLI PERTAMA PADA INSPEKTUR PEMBANTU Il
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - RIMA ANGGRAINI, S.E., M.Sc.
NIP. : 19821110 201102 2 003
Jabatan : INSPEKTUR PEMBANTU lll, INSPEKTORAT DAERAH

KABUPATEN INDRAGIRI HILIR
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan
dalam Sasaran Kerja Pegawai (SKP). Keberhasilan Pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab pihak pertama. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tembilahan, Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

RIMA ANGGRAINI, S.E., M.Sc. BA
Pembina Penatg/Muda Tk. |
NIP. 19821110 201102 2 003 NIP. 19780714 200701 1 004



LAMPIRAN 1

LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA

TAHUN 2025
KEGIATAN TUGAS
NO. JABATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 2 3 4 5
Terlaksananya Jumlah Perangkat Daerah Laporan 2
1. | pendampingan dan | yang dilakukan
asistensi Urusan | pendampingan dan asistensi
Pemerintahan Daerah | Urusan Pemerintahan Daerah
(SPIP dan Penilan Risiko)
2. | Terlaksananya Jumlah Laporan Pelaksanaan Laporan 6
Audit/Audit dengan | Audit/Audit dengan tujuan
tujuan tertentu tertentu.
3. | Terlaksananya Reviu / | Jumlah Laporan Hasil Reviu / Laporan 16
Monitoring / Evaluasi | Monitoring /Evaluasi
4. | Terlaksananya Jumlah Pelaksanaan | Laporan/Sertifikat 5
Pengawasan Lainnya | Pengawasan Lainnya, Telah /Daftar Hadir
Sejawat / Layanan Konsultasi/
Diklat /PKS/
Tembilahan,  Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pe

RIMA'ANGGRAINI, S.E., M.Sc.

Pembina

NIP. 19821110 201102 2 003

ama,




LAMPIRAN 2
RINCIAN TARGET KEGIATAN

No Indikator Sektoral Jumlah
1 | Kegiatan pendampingan dan asistensi Urusan Pemerintahan 2
Daerah
- SPIP/Penilaian Risiko 2
2 | Terlaksananya Audit/Audit dengan Tujuan Tertentu 6
- Audit Laporan Penggunaan Dana Hibah pada Lembaga
Pengembangan Tilawatil Quran 1
- Audit Laporan Penggunaan Dana Hibah pada Komite Olahraga
Nasional Indonesia 1
- Audit Kinerja pada Dinas Komunikasi, Informatika, Persandian
dan Statistik Kab.Inhil 1

- Audit Ketaatan pada Badan Perencanaan dan Pembangunan
Daerah Kab.Inhil
- Audit Cash Opname 2

—

3 | Terlaksananya Evaluasi/ Reviu / Monitoring 16
- Reviu Laporan Keuangan Pemerintah Daerah 1
- Reviu RKA OPD 2
- Reviu DAU Bidang Kesehatan dan Pendidikan 6
- Reviu DAU Bidang Kelurahan dan Pekerjaan Umum 4
- Reviu DAU PPPK pembayaran gaji dan tunjangan 1
- Reviu Pengadaan PPPK/CPNS TH 2024 1
- Evaluasi SAKIP Tahun 2025 -
- Monitoring Evaluasi SAKIP tahun 2024 -
- Reviu Utang Belanja Daerah

4 | Telaksananya Pengawasan Lainnya 5
- Telaah Sejawat 1
- Layanan Konsultasi 1
- Diklat/PKS 2
- Pengawasan lainnya 1

Tembilahan, ari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertapra,

RIMA ANGGRAINI, S.E., M.Sc. B
Pembina Pe

NIP. 19821110 201102 2 003 NIP. 19780714 é00701 1 004




PEMERINTAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR
INSPEKTORAT DAERAH

Jalan P. Diponegoro No. 745, Tembilahan, Kabupaten Indragiri Hilir, Riau 29214
Telepon (0768) 22909-22140, Laman inspektorat.inhilkab.go.id,
Pos-el inspektorat@inhilkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . BENNY SYASKA, SE

NIP : 19810911 201001 1 026

Jabatan . Pengawas Pemerintahan Ahli Pertama pada Inspektorat Daerah
Kabupaten Indragiri Hilir

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . DUMONO

NIP : 19690618 199103 1 003

Jabatan . Inspektur Pembantu | pada Inspektorat Daerah Kabupaten Indragiri
Hilir

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tembilahan, 10 Januari 2025
ihak Kedua Pihak Pertama

_Darfiono

Pembina Tk. | Penata Muda Tk. |
NIP. 19690618 199103 1 003 NIP. 19810911 201001 1 026



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA

TAHUN 2025
SASARAN PROGRAM /
NO KEGIATAN / SUB INDIKATOR KINERJA SATUAN | TARGET
KEGIATAN
1 2 3 4 5
1 | Melaksanakan kegiatan | Terselesaikannya Kertas Kerja | Dokumen 1
perencanaan, dan Laporan Perumusan dan
pengorganisasian, Pelaksanaan Perencanaan
pengendalian dan | Pengawasan Tahunan
evaluasi pengawasan
2 Terselesaikannya Kertas Kerja | Laporan 1
gengawasan teradap dan Laporan  Perencanaan,
ampak Pelaksanaan P
Hinssh ParieraiEe elaksanaan dan Penyusunan
K Laporan Pengawasan terhadap
PNEA Gl D k Pelaksanaan Urusa
Pemerintahan Daerah | o2mpPa s e
(Audit Kinerja) Pemer!ntahan Konkuren oleh
Pemerintahan Daerah
3 | Pengawasan terhadap | Terselesaikannya Kertas Kerja | Laporan 16
Ketaatan atas Norma, |dan Laporan Kertas Kerja
Standar, Prosedur, dan | perencanaan, pelaksanaan dan
Kriteria  (NSPK) yang | penyusunan laporan pengawasan
Ditetapkan oleh | atas ketaatan NSPK yang
Pemerintah (Audit | ditetapkan oleh pemerintah
Ketaatan/Audit Tujuan
Tertentu)
4 | Pengawasan Wajib | Terselesaikannya Kertas Kerja | Laporan 36
Dilakukan oleh Aparat |dan Laporan  Perencanaan,
Pengawas Internal | Pelaksanaan dan Penyusunan
Pemerintah (Reviu, | Pengawasan Waijib Dilakukan
Evaluasi, Monitoring) oleh Aparat Pengawas Internal
Pemerintah
5 | Terselesaikannya Terselesaikannya Kertas Kerja| Laporan 1
Laporan Hasil | dan Laporan Hasil Pengawasan

Pelaksanaan tugas-tugas
pengawasan dengan
kompleksitas tinggi dalam

kegiatan pengawasan lain

Lain

ihak Kedua

umono
Pembina Tk. |

NIP. 19690618 199103 1 003

Tembilahan, 10 Januari 2025
Pihak Pertama

1%
(8

-7

ENNY SYASKA, SE
Penata Muda Tk. |

7/

NIP. 19810911 201001 1 026




PEMERINTAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR
INSPEKTORAT DAERAH

Jalan P. Diponegoro No. 745, Tembilahan, Kabupaten Indragiri Hilir, Riau 29214
Telepon (0768) 22909-22140, Laman inspektorat.inhilkab.go.id,
Pos-el inspektorat@inhilkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
INSPEKTUR DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama . Dedi Kurniawan, SE

NIP : 19870515 201001 1007

Jabatan : AUDITOR MUDA

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : NORFATMAWATI, SE, QRMO
Jabatan . PLT. INSPEKTUR PEMBANTU Il

INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tembilahan, 13 Januari 2025

Pihak ie\i:l;a Pihak Pertama
Norfatmawati, SE, QRMO Dedi Kurniawan, SE
Penata Penata

NIP. 19781016 200903 2 003 NIP. 198705152010011007



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2025

SASARAN PROGRAM /
NO | keciATAN/suB KEGIATAN | INDIKATORKINERJA | SATUAN | TARGET

1 2 3 4 5
1 | Melaksanakan Penyusunan | Jumlah Dokumen | Dokumen 1
rencana program pembinaan dan | Rencana Program
pengawasan terhadap | Pembinaan dan
pelaksanaan tugas dan fungsi | Pengawasan yang
Perangkat Daerah terselesaikan
2 | Memimpin/melaksanakan tugas- | Jumlah Dokumen | Dokumen 19
tugas audit/audit dengan tujuan | Pengendalian  Teknis
tertentu Pelaksanaan

Audit/Audit dengan
tujuan tertentu.

3 | Memimpin/melaksanakan tugas - | Jumlah Dokumen | Dokumen 17
tugas pelaksanaan reviu Pengendalian  Teknis
Pelaksanaan Reviu.
4 | Memimpin/melaksanakan Jumlah Dokumen | Dokumen 49
evaluasi/ monitoring Pengendalian  Teknis
Pelaksanaan Evaluasi/
Monitoring.
5 | Melaksanakan Tugas-tugas lain | Jumlah Dokumen | Dokumen 3
yang diberikan oleh Inspektur | Pelaksanaan yang

Daerah sesuai dengan bidang | terselesaikan
tugas dan fungsi

Tembilahan, 13 Januari 2025

Pi kﬁ;a Pihak Pertama
»

Norfatmawati, SE, QRMO Dedi Kurniawan, SE

Penata Penata
NIP. 19781016 200903 2 003 NIP. 19870515 201001 1 007



PEMERINTAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR
INSPEKTORAT DAERAH

Jalan P. Diponegoro No. 745, Tembilahan, Kabupaten Indragiri Hilir, Riau 29214
Telepon (0768) 22909-22140, Laman inspektorat.inhilkab.go.id,
Pos-el inspektorat@inhilkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
PELAKSANA
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Kinerja Pemerintah yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama : DINNA MAYASARI, S.Kom, M.T.

NIP : 19850329 200903 2 014

Pangkat/Golongan : Penata Muda Tk. I (IlI/b)

Jabatan : Analis Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan Inspektorat

Daerah Kabupaten Indragiri Hilir
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : RIO ADITYA PRATAMA, S.STP

NIP : 19840113 200212 1 001

Pangkat/Golongan : Pembina (IV/a)

Jabatan : Sekretaris Inspektorat Daerah Kabupaten Indragiri Hilir

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan yang sesuai
dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab Kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Tembilahan, Januari 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama,
Rio Aditya Pratama, S.STP Dinna Mayasari, S.Kom, M.T.
Pembina Penata Muda Tk. 1

NIP. 19840113 200212 1 001 NIP. 19850329 200903 2 014



LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

PELAKSANA PADA INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

TARGET
NO SASARAN OUTPUT INDIKATOR KINERJA OUTPUT KINERJA
d 2 3 4
1 | Terselesaikannya Koordinasi dan | Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan 1 Laporan
Penyusunan Laporan Kinerja dan | Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD (LKjIP)
2 | Terselesaikannya Koordinasi, | Jumlah Kegiatan Koordinasi, Monitoring | 1 Kegiatan
Monitoring, dan Evaluasi serta | dan Evaluasi serta Verifikasi Pencegahan
Verifikasi Pencegahan dan | dan Pemberantasan Korupsi (Gratifikasi)
Pemberantasan Korupsi
3 | Terselesaikannya Koordinasi, | Jumlah Kegiatan Koordinasi, Monitoring | 1 Kegiatan
Monitoring, dan Evaluasi serta | dan Evaluasi serta Verifikasi Pencegahan
Verifikasi Pencegahan dan | dan Pemberantasan Korupsi (LHKAN)
Pemberantasan Korupsi
4 | Terselesaikannya Kerja Sama | Jumlah  Kesepakatan  Pengawasan | 1 Kesepakatan
Pengawasan Internal Internal yang  Terbentuk (SABER
PUNGLI)
5 | Terlaksananya tata kelola Smart City | Nilai Evaluasi Level indeks Smart City 1 Dokumen
Tembilahan, Januari 2025

Pihak Kedua

Rio Aditya Pratama, S.STP
Pembina

NIP. 19840113 200212 1 001

Pihak Pertama,

X

Dinna Maylasari, S.Kom, M.T.

Penata Muda Tk. I

NIP. 19850329 200903 2 014




PEMERINTAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR
INSPEKTORAT DAERAH

Jalan P. Diponegoro No. 745, Tembilahan, Kabupaten Indragiri Hilir, Riau 29214
Telepon (0768) 22909-22140, Laman inspektorat.inhilkab.go.id,
Pos-el inspektorat@inhilkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . ERMAYANTI, SE

NIP - 19750105 200801 2 006

Jabatan . Pengawas Pemerintahan Ahli Pertama pada Inspektorat Daerah
Kabupaten Indragiri Hilir

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - DUMONO

NIP ;19690618 199103 1 003

Jabatan . Inspektur Pembantu | pada Inspektorat Daerah Kabupaten Indragiri
Hilir

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tembilahan, 10 Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
I
umono ERMAYANTI, SE
Pembina Tk. | Penata Muda Tk. |

NIP. 19690618 199103 1 003 NIP. 19750105 200801 2 006



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA

TAHUN 2025
SASARAN PROGRAM /
NO KEGIATAN / SUB INDIKATOR KINERJA SATUAN | TARGET
KEGIATAN
1 2 3 4 5
1 | Melaksanakan kegiatan | Terselesaikannya Kertas Kerja | Dokumen 1
perencanaan, dan Laporan Perumusan dan
pengorganisasian, Pelaksanaan Perencanaan
pengendalian dan | Pengawasan Tahunan
evaluasi pengawasan
2 Terselesaikannya Kertas Kerja | Laporan 1
gengawasan terflacap dan Laporan Perencanaan,
- M ol Pelaksanaan dan Penyusunan
Urusan Pemerintahan Le y
Konkiren oleh | Laporan Pengawasan terhadap
o . Dampak Pelaksanaan Urusan
emerintahan Daerah P intah Kopbiner:: ol
(Audit Kinerja) SlASRmPAN:_ 130
Pemerintahan Daerah
3 | Pengawasan terhadap | Terselesaikannya Kertas Kerja | Laporan 16
Ketaatan atas Norma, |dan Laporan Kertas Kerja
Standar, Prosedur, dan | perencanaan, pelaksanaan dan
Kriteria  (NSPK) yang | penyusunan laporan pengawasan
Ditetapkan oleh | atas ketaatan NSPK yang
Pemerintah (Audit | ditetapkan oleh pemerintah
Ketaatan/Audit Tujuan
Tertentu)
4 | Pengawasan Wajib | Terselesaikannya Kertas Kerja | Laporan 36
Dilakukan oleh Aparat |dan Laporan  Perencanaan,
Pengawas Internal | Pelaksanaan dan Penyusunan
Pemerintah (Reviu, | Pengawasan Waijib Dilakukan
Evaluasi, Monitoring) oleh Aparat Pengawas Internal
Pemerintah
5 | Terselesaikannya Terselesaikannya Kertas Kerja | Laporan 1
Laporan Hasil | dan Laporan Hasil Pengawasan

Pelaksanaan tugas-tugas
pengawasan dengan
kompleksitas tinggi dalam
kegiatan pengawasan lain

Lain

ihak Kedua

Dumono
Pembina Tk. |

NIP. 19690618 199103 1 003

Tembilahan, 10 Januari 2025
Pihak Pertama

4

ERMAYANTI, SE
Penata Muda Tk. |

NIP. 19750105 200801 2 006




PEMERINTAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR
INSPEKTORAT DAERAH

Jalan P. Diponegoro No. 745, Tembilahan, Kabupaten Indragiri Hilir, Riau 29214
Telepon (0768) 22909-22140, Laman inspektorat.inhilkab.go.id,
Pos-el inspektorat@inhilkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama : FARIDA PUSPITASARI, SE, CRMO

Jabatan : AUDITOR MUDA

INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : MASHUDI, ST
Jabatan : INSPEKTUR PEMBANTU V
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab Kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Tembilahan, Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
" Mashudi, ST Farida|Puspitasari, SE, CRMO
Pembina Tk.I Penata

NIP. 19730923 200501 1 004 NIP. 19811030 200903 2 005



LAMPIRAN I
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
INSPEKTUR DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA | SATUAN | TARGET
1 2 3 4 5
1 | Terselesaikannya laporan Jumah laporan Laporan 8

Pengawasan dengan Tujuan pengawasan yang
Tertentu diselesaikan
2 | Terselesaikannya laporan Jumah laporan Laporan 4
Monitoring dan Evaluasi atas monitoring dan
Capaian Standar Pelayanan evaluasi yang
Minimal (SPM) Pemerintah Daerah diselesaikan
Kabupaten Indragiri Hilir
3 | Terselesaikannya laporan Jumah laporan Laporan 19
Monitoring dan Evaluasi atas monitoring dan
Pemenuhan Indikaktor Desa Anti evaluasi yang
Korupsi di Lingkungan Pemerintah diselesaikan
Daerah Kabupaten Indragiri Hilir
Tembilahan, Januari 2025
Pihak Kedua

Mashudi, ST
Pembina Tk.I
NIP. 19730923 200501 1 004

Pihak Pertama

Farida
Penata

spitasari, SE, CRMO

NIP. 19811030 200903 2 005




PEMERINTAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

INSPEKTORAT DAERAH

JALAN DIPONEGORO NO. 745 TELP. (0768) 22909 — FAX. 22140
TEMBILAHAN 29212

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama : FIKI SYAHRIAL, SIP

Jabatan : PENGAWAS PENYELENGGARAAN URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH AHLI PERTAMA
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : RIMA ANGGRAINI, SE, M.Sc

Jabatan : INSPEKTUR PEMBANTU III INSPEKTORAT DAERAH
KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Tembilahan, Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama

J

RIMA ANGGRAINI, SE, M.Sc FIKI SYAHRIAL, SIP



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
FUNGSIONAL TERTENTU

NO

KEGIATAN TUGAS JABATAN

SATUAN

TARGET

2

3

Melaksanakan Pengawasan Reviu,
Evaluasi dan Monitoring

Melaksanakan Pengawasan Audit
Melaksanakan Pengawasan Lainnya

(Konsultasi/diklat/PKS/Tugas lainnya
yang diberikan atasan sesuai tugas dan

fungsi

Laporan / kertas
kerja

Laporan / kertas
kerja

Laporan/
Sertifikat/Daftar
Hadir

15

Pihak Kedua

RIMA ANGGRAINI, SE, M.Sc

Tembilahan, Januari 2025

Pihak Pertama
1112
-

FIKI SYAHRIAL, SIP




PEMERINTAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

INSPEKTORAT DAERAH

PENDIDIKAN DIPONEGORO NO. 745 TELP. (0768) 22909 — FAX. 22140
TEMBILAHAN 29212

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR
Dalam rangka mewujudkan pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah
ini:

Nama : SANTY DEWILEO PURWANTY, SE
NIP : 19780728 200012 2 001
Jabatan : Pengawas Penyelenggaraan Urusan Pemerintah Daerah

Pertama Pada Inspektorat Daerah Kabupaten Indragiri Hilir

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : NORFATMAWATI, SE, QRMO
NIP : 19781016 200903 2 003
Jabatan : Plt. Inspektur Pembantu II Pada Inspektorat Daerah

Kabupaten Indragiri Hilir

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Tembilahan, 13 Januari 2025
k Kedua Pihak Pertama

4

NORFATMAWATI, SE, QRMO SANTY DEW!%RWANTY, SE

NIP. 19781016 200903 2 003 NIP. 19780728 200012 2 001



LAMPIRAN I

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

SASARAN PROGRAM /

NO KEGIATAN / SUB e SATUAN | TARGET
KEGIATAN
1 2 3 4 5
1 | Terlaksananya Penyusunan | Jumlah Kertas | Kertas Kerja 1
konsep Rencana | Kerja konsep
Pengawasan Tahunan Rencana
Pengawasan
tahunan.
2 | Terlaksananya Kegiatan | Jumlah Kertas | Kertas Kerja 3
audit/audit dengan tujuan | kerja
tertentu Pelaksanaan
Kegiatan
Audit/Audit
dengan tujuan
tertentu.
3 | Terlaksananya Kegiatan | Jumlah Kertas Kertas 3
reviu Kerja/Laporan Kerja/Laporan
Pelaksanaan
Kegiatan Reviu.
4 | Terlaksananya Kegiatan | Jumlah Kertas Kertas 2
evaluasi/ monitoring kerja /Laporan | Kerja/Laporan
Pelaksanaan
Kegiatan
Evaluasi/
Monitoring.
S | Terlaksananya tugas-tugas | Jumlah kegiatan Kegiatan 1
lain yang diberikan oleh | yang
Inspektur Daerah sesuai | dilaksanakan
dengan bidang tugas dan | sesuai dengan

fungsi

bidang tugas dan
fungsi.

NORFATMAWATI, SE, QRMO

hﬁk Kedua
\%

NIP. 19781016 200903 2 003

Tembilahan,13 Januari 2025
Pihak Pertama

SANTY DE‘% PURWANTY, SE

NIP. 19780728 200012 2 001




PEMERINTAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR
INSPEKTORAT DAERAH

Jalan P. Diponegoro No. 745, Tembilahan, Kabupaten Indragiri Hilir, Riau 29214
Telepon (0768) 22909-22140, Laman inspektorat.inhilkab.go.id,
Pos-el inspektorat@inhilkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Kinerja Pemerintah yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama : SELIA SRI YULIZA, SE

NIP : 19910714 201902 2 004

Pangkat/Golongan : Penata Muda Tk.I (III/b)

Jabatan : Auditor Ahli Pertama pada Inspektorat Daerah

Kabupaten Indragiri Hilir
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : RIO ADITYA PRATAMA, S.STP

NIP : 19840113 200212 1 001

Pangkat/Golongan : Pembina (IV/a)

Jabatan . Sekretaris Inspektorat Daerah Kabupaten Indragiri Hilir

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan yang sesuai
dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab Kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tembilahan, Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Rio Aditya Pratama, S.STP Selia Sri Yuliza, SE
Pembina Penata Muda Tk.I

NIP. 19840113 200212 1 001 NIP. 19910714 201902 2 004



LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

NO

SASARAN OUTPUT

INDIKATOR KINERJA
ouTPUT

TARGET
KINERJA

2

3

4

Terselesaikannya Surat Penyelesaian
Tindak Lanjut Hasil Pengawasan APIP
dan BPK

Jumlah Surat Penyelesaian Tindak
Lanjut Hasil Pengawasan APIP
dan BPK

36 Surat

Terselesaikannya Kertas Kerja Kendali
Mutu Tindak Lanjut Hasil Pemeriksaan
APIP dan BPK

Jumlah Kertas Kerja Kendali Mutu
Bukti Tindak Lanjut

36 Kertas Kerja

Terselesaikannya Berkas Rekam Jejak
ASN Dalam Menindaklajuti Hasil
Pemeriksaan APIP dan BPK Bagi ASN

| Yang Mengajukan Permohonan Pindah

]umla;h Berkas Rekam Jejak ASN

8 Berkas

Tersedianya Data Statistik Penyelesaian
| Tindak Lanjut Hasil Pemeriksaan APIP
' dan BPK Setiap Semester

Jumlah Data Statistik
Penyelesaian Tindak Lanjut Hasil
Pemeriksaan APIP Dan BPK

2 Berkas

Dan

Hasil

Terlaksananya Monitoring
Evaluasi  Tindak  Lanjut
Pemeriksaan APIP

Jumlah Laporan Monitoring Dan
Evaluasi Tindak Lanjut Hasil
Pemeriksaan APIP

8 Laporan

Terselesaikannya Surat Keterangan
Lunas Dan  Surat  Keputusan
Pembebanan Penggantian Kerugian
Sementara Hasil Pemeriksaan BPK dan
APIP

Jumlah Surat Keterangan Lunas
Surat Keputusan
Pembebanan Penggantian
Kerugian = Sementara  Hasil
Pemeriksaan BPK dan APIP

Dan

2 ]391‘1(515_“_‘i

Tersedianya Rekap Data Penyelesaian
Kerugian Daerah Setiap Semester

Jumlah Rekap Data Penyelesaian
Kerugian Daerah Setiap Semester

2 Berkas

Terselesaikannya Pemutakhiran Data
Kapabilitas APIP Inspektorat Daerah
Kabupaten Indragiri Hilir Pada Aplikasi
Kapabilitas APIP

Jumlah  Pemutakhiran  Data
Kapabilitas APIP :

4 Berkas

Terlaksananya Pengiriman Laporan
Hasil Pengawasan

Jumlah Surat Pengantar Laporan
Hasil Pengawasan

20 Surat

Ri0 Aditya Pratama, S.STP
Pembina
NIP. 19840113 200212 1 001

Tembilahan,

Pihak Pertama,

7S

Selia Sri Yuliza, SE
Penata Muda Tk.I

Januari 2025

NIP. 19910714 201902 2 004



PEMERINTAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR
INSPEKTORAT DAERAH

Jalan Pangeran Diponegoro No.745 Tembilahan
Kabupaten Indragiri Hilir Riau 29214 Telepon (0768) 22909-22140

Laman inspektorat.inhilkab.go.id Pos-el inspektorat@inhilkab.go.id

e —————————— e ——

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama - SURYADARYATI, SE

Jabatan - PENGAWAS PENYELENGGARAAN URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH AHLI MADYA

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : RIMA ANGGRAINI, SE, M.Sc

Jabatan - INSPEKTUR PEMBANTU Il INSPEKTORAT  DAERAH
KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tembilahan, Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama

5
=

RIMA ANGGRAINI, SE, M.Sc SURYADARYATI, SE



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

FUNGSIONAL TERTENTU

NO

KEGIATAN TUGAS JABATAN

SATUAN

TARGET

2

3

4

Terlaksananya pengawasan terhadap ketaatan atas
Norma,Standar, Prosedur dan Kriteria (yang telah
ditetapkan

kertas kerja

10

Terlaksananya pemeriksaan kas  (cash
opname) realisasi anggaran tahun sebelumnya
pada perangkat daerah

Kertas kerja

Terlaksananya pengendalian teknis
pelaksanaan monitoring dan evaluasi tindak
lanjut rekomendasi hasil evaluasi SAKIP pada
perangkat daerah

kertas kerja

Terlaksananya evaluasi SAKIP pada perangkat
daerah

kertas kerja

Terlaksananya reviu dokumen perencanaan,
pelaksanaan dan pelaporan penyelenggaraan
urusan pemerintahan daerah

kertas kerja

10

Terlaksananya reviu utang belanja daerah

kertas kerja

Terlaksananya kegiatan konsulting dan bimtek
penguatan tata kelola dan peningkatan
kapasitas perangkat daerah dalam
pelaksanaan urusan

kegiatan

Terlaksananya kegiatan Telaah Sejawat dan Pelatihan
Kantor Sendiri dalam rangka peningkatan kapasitas
APIP serta tugas lainnya yang diberikan oleh atasan
sesuai bidang tugas dan fungsi

kegiatan

Tembilahan,

Pihak Kedua

RIMA ANGGRAINI, SE, M.Sc

Pihak Pertama

7z

SURYADARYATI, SE

Januari 2025




PEMERINTAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR
INSPEKTORAT DAERAH

Jalan P. Diponegoro No. 745, Tembilahan, Kabupaten Indragiri Hilir, Riau 29214
Telepon (0768) 22909-22140, Laman inspektorat.inhilkab.go.id,
Pos-el inspektorat@inhilkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama : SUSY JUSNITA, SE

NIP : 19810603 201212 2 006
Jabatan : Auditor Ahli Pertama pada Inspektorat Daerah Kabupaten Indragiri
Hilir

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - DUMONO

NIP : 19690618 199103 1 003

Jabatan . Inspektur Pembantu | pada Inspektorat Daerah Kabupaten Indragiri
Hilir

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tembilahan, 10 Januari 2025

thak Kedua Pihak Pertama
Daraono Susy Jusnita, SE
Pembina Tk. | Penata Muda Tk. |

NIP. 19690618 199103 1 003 NIP. 19810603 201212 2 006



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA

TAHUN 2025
SASARAN PROGRAM /
NO KEGIATAN / SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA | SATUAN | TARGET
1 2 3 4 5
1 | Melaksanakan tugas-tugas | Jumlah Laporan Hasil | Laporan 1
pengawasan dengan kompleksitas | Pengawasan yang
tinggi dalam audit kinerja terselesaikan
2 | Melaksanakan tugas-tugas | Jumlah Laporan Hasil | Laporan 9
pengawasan dengan kompleksitas | Pengawasan yang
tinggi dalam kegiatan reviu terselesaikan
3 | Melaksanakan tugas-tugas | Jumlah Laporan Hasil | Laporan 1
pengawasan dengan kompleksitas | Pengawasan yang
tinggi dalam audit atas aspek | terselesaikan
keuangan tertentu
4 | Melaksanakan tugas-tugas | Jumlah Laporan Hasil | Laporan 15
pengawasan dengan kompleksitas | Pengawasan yang
tinggi dalam audit untuk tujuan | terselesaikan
tertentu
5 | Melaksanakan tugas-tugas | Jumlah Laporan Hasil | Laporan 8
pengawasan dengan kompleksitas | Pengawasan yang
tinggi dalam kegiatan evaluasi terselesaikan
6 | Melaksanakan tugas-tugas | Jumlah Laporan Hasil | Laporan 4
pengawasan dengan kompleksitas | Pengawasan yang
tinggi dalam kegiatan pemantauan | terselesaikan
7 | Melaksanakan tugas-tugas | Jumlah Laporan Hasil | Laporan 1
pengawasan dengan kompleksitas | Pengawasan yang
tinggi dalam kegiatan pengawasan | terselesaikan
lain
8 | Melaksanakan tugas-tugas | Jumiah Laporan Hasil | Laporan 1
pengawasan dengan kompleksitas | Pengawasan yang

tinggi dalam rangka membantu | terselesaikan
melaksanakan kegiatan
perencanaan, pengorganisasian,
pengendalian dan evaluasi
pengawasan
Tembilahan, 10 Januari 2025
ak Kedua Pihak Pertama
Durmono Susy Jusnita, SE
Pembina Tk. | Penata Muda Tk. |

NIP. 19690618 199103 1 003

NIP. 19810603 201212 2 006




PEMERINTAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR
INSPEKTORAT DAERAH

Jalan P. Diponegoro No. 745, Tembilahan, Kabupaten Indragiri Hilir, Riau 29214
Telepon (0768) 22909-22140, Laman inspektorat.inhilkab.go.id,
Pos-el inspektorat@inhilkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama : SYAHRAN, SE, CGAA
Jabatan : AUDITOR PERTAMA
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : MASHUDI, ST
Jabatan : INSPEKTUR PEMBANTU V

INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab Kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Tembilahan, Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pe
Mashudi, ST Syahran,kSE, CGAA
Pembina Tk.I Penata

NIP. 19730923 200501 1 004 NIP. 19790818 200501 1 009



LAMPIRAN I
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
INSPEKTUR DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA | SATUAN | TARGET
1 2 3 e 5
1 | Terselesaikannya laporan Jumah laporan Laporan 8

Pengawasan dengan Tujuan pengawasan yang
Tertentu diselesaikan
2 | Terselesaikannya laporan Jumah laporan Laporan 4
Monitoring dan Evaluasi atas monitoring dan
Capaian Standar Pelayanan evaluasi yang
Minimal (SPM) Pemerintah Daerah diselesaikan
Kabupaten Indragiri Hilir
3 | Terselesaikannya laporan Jumah laporan Laporan 19
Monitoring dan Evaluasi atas monitoring dan
Pemenuhan Indikaktor Desa Anti evaluasi yang
Korupsi di Lingkungan Pemerintah diselesaikan
Daerah Kabupaten Indragiri Hilir
Tembilahan, Januari 2025
Pihak Kedua Pihak Peftama

P Ak

Mashudi, ST
Pembina Tk.I
NIP. 19730923 200501 1 004

Penata

NIP. 19790818 200501 1 009




PEMERINTAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR
INSPEKTORAT DAERAH

Jalan P. Diponegoro No. 745, Tembilahan, Kabupaten Indragiri Hilir, Riau 29214
Telepon (0768) 22909-22140, Laman inspektorat.inhilkab.go.id,
Pos-el inspektorat@inhilkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama : ULIARTA HUTAPEA, ST

Jabatan : AUDITOR PERTAMA

INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : MASHUDI, ST
Jabatan : INSPEKTUR PEMBANTU V
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab Kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Tembilahan, Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama

jg L0~ Mj//
il -~ ‘\) j ;
Mashudi, ST Uliarta Hutapea, ST
Pembina Tk.I Penata Muda

NIP. 19730923 200501 1 004 NIP. 19880524 202012 2 007



LAMPIRAN I
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
INSPEKTUR DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA | SATUAN | TARGET
1 2 3 o 5
1 | Terselesaikannya laporan Jumah laporan Laporan 8

Pengawasan dengan Tujuan pengawasan yang
Tertentu diselesaikan
2 | Terselesaikannya laporan Jumah laporan Laporan 4
Monitoring dan Evaluasi atas monitoring dan
Capaian Standar Pelayanan evaluasi yang
Minimal (SPM) Pemerintah Daerah diselesaikan
Kabupaten Indragiri Hilir
3 | Terselesaikannya laporan Jumah laporan Laporan 19
Monitoring dan Evaluasi atas monitoring dan
Pemenuhan Indikaktor Desa Anti evaluasi yang
Korupsi di Lingkungan Pemerintah diselesaikan
Daerah Kabupaten Indragiri Hilir

Pihak Kedua

~ N

Mashudi, ST
Pembina Tk.I
NIP. 19730923 200501 1 004

Tembilahan, Januari 2025

Pihak Pertama

\Jv/d Sl

Uliarta Hutapea, ST

Penata Muda

NIP. 19880524 202012 2 007




PEMERINTAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

INSPEKTORAT DAERAH

JALAN DIPONEGORO NO. 745 TELP. (0768) 22909 — FAX. 22140
TEMBILAHAN 29212

;

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama : WENNY NOVIANI, SE

Jabatan - PENGAWAS PENYELENGGARAAN URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH AHLI MUDA

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : RIMA ANGGRAINI, SE, M.Sc

Jabatan - INSPEKTUR PEMBANTU III INSPEKTORAT DAERAH
KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Tembilahan, Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama

V4

RIMA ANGGRAINI, SE, M.Sc




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

FUNGSIONAL TERT

ENTU

NO

KEGIATAN TUGAS JABATAN

SATUAN

TARGET

2

3

Melaksanakan Pengawasan Reviu,
Evaluasi dan Monitoring

Melaksanakan Pengawasan Audit
Melaksanakan Pengawasan Lainnya

(Konsultasi/diklat/PKS/Tugas lainnya
yang diberikan atasan sesuai tugas dan

fungsi

Laporan / kertas
kerja

Laporan / kertas
kerja

Laporan/
Sertifikat/Daftar
Hadir

15

Pihak Kedua

RIMA ANGGRAINI, SE, M.Sc

Tembilahan, Januari 2025

Pihak Pertama




PEMERINTAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR
INSPEKTORAT DAERAH

Jalan P. Diponegoro No. 745, Tembilahan, Kabupaten Indragiri Hilir, Riau 29214
Telepon (0768) 22909-22140, Laman inspektorat.inhilkab.go.id,
Pos-el inspektorat@inhilkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : ZULKENI, SH

NIP ;19801230 200801 1 012

Jabatan . Pengawas Pemerintahan Ahli Pertama pada Inspektorat Daerah
Kabupaten Indragiri Hilir

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . DUMONO

NIP ;19690618 199103 1 003

Jabatan . Inspektur Pembantu | pada Inspektorat Daerah Kabupaten Indragiri
Hilir

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tembilahan, 10 Januari 2025

ak Kedua Pihak Pertama
' L) s
umono ZULKENI, SH
Pembina Tk. | Penata Muda Tk. |

NIP. 19690618 199103 1 003 NIP. 19801230 200801 1 012



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA

TAHUN 2025
SASARAN PROGRAM /
NO KEGIATAN / SUB INDIKATOR KINERJA SATUAN | TARGET
KEGIATAN
1 2 3 4 5
1 | Melaksanakan kegiatan | Terselesaikannya Kertas Kerja | Dokumen 1
perencanaan, dan Laporan Perumusan dan
pengorganisasian, Pelaksanaan Perencanaan
pengendalian dan | Pengawasan Tahunan
evaluasi pengawasan
2 Pengawasan terhadap ;’:;seleie;ukzpanga g:;teanscar:;earjna Laporan 1
Dampak Pelaksanaan Pelak P d P '
Urusan Pemerintahan Lea =diial san  renyusunan
Korilkaitsn oleh | Laporan Pengawasan terhadap
P . Dampak Pelaksanaan Urusan
emerintahan Daerah f
(Audit Kinerja) Pemer!ntahan Konkuren oleh
Pemerintahan Daerah
3 | Pengawasan terhadap | Terselesaikannya Kertas Kerja | Laporan 16
Ketaatan atas Norma, |dan Laporan Kertas Kerja
Standar, Prosedur, dan | perencanaan, pelaksanaan dan
Kriteria  (NSPK) yang | penyusunan laporan pengawasan
Ditetapkan oleh | atas ketaatan NSPK yang
Pemerintah (Audit | ditetapkan oleh pemerintah
Ketaatan/Audit Tujuan
Tertentu)
4 | Pengawasan Wajib | Terselesaikannya Kertas Kerja | Laporan 36
Dilakukan oleh Aparat | dan Laporan  Perencanaan,
Pengawas Internal | Pelaksanaan dan Penyusunan
Pemerintah (Reviu, | Pengawasan Wajib Dilakukan
Evaluasi, Monitoring) oleh Aparat Pengawas Internal
Pemerintah
5 | Terselesaikannya Terselesaikannya Kertas Kerja | Laporan 1
Laporan Hasil | dan Laporan Hasil Pengawasan

Pelaksanaan tugas-tugas
pengawasan dengan
kompleksitas tinggi dalam
kegiatan pengawasan lain

Lain

Pihak Kedua

ono
Pembina Tk. |

NIP. 19690618 199103 1 003

Tembilahan, 10 Januari 2025
Pihak Pertama

A4

p—

ZULKBENI, SH

Penata Muda Tk. |

NIP. 19801230 200801 1 012




PEMERINTAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR
INSPEKTORAT DAERAH

N Jalan P. Diponegoro No. 745, Tembilahan, Kabupaten Indragiri Hilir, Riau 29214
) g Telepon (0768) 22909-22140, Laman inspektorat.inhilkab.go.id,
Pos-el inspektorat@inhilkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama : ZULKIFLI, SE, CRMO

Jabatan : AUDITOR PERTAMA

INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : MASHUDI, ST
Jabatan : INSPEKTUR PEMBANTU V
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab Kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Tembilahan, Januari 2025

Pihak Kedua Pihak,Pertama

~ ~

Mashudi, ST Zylkifli, SE, CRMO
Pembina Tk.I Pdanata

NIP. 19730923 200501 1 004 NIP. 19840908 200604 1 004



LAMPIRAN I
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
INSPEKTUR DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA | SATUAN | TARGET
1 2 3 & 5
1 | Terselesaikannya laporan Jumabh laporan Laporan 8

Pengawasan dengan Tujuan pengawasan yang
Tertentu diselesaikan
2 | Terselesaikannya laporan Jumah laporan Laporan 4
Monitoring dan Evaluasi atas monitoring dan
Capaian Standar Pelayanan evaluasi yang
Minimal (SPM) Pemerintah Daerah diselesaikan
Kabupaten Indragiri Hilir
3 | Terselesaikannya laporan Jumah laporan Laporan 19
Monitoring dan Evaluasi atas monitoring dan
Pemenuhan Indikaktor Desa Anti evaluasi yang
Korupsi di Lingkungan Pemerintah diselesaikan
Daerah Kabupaten Indragiri Hilir
Tembilahan, Januari 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama
N
Mashudi, ST zZ fli, SE, CRMO

Pembina Tk.I
NIP. 19730923 200501 1 004

Pehata

NIP. 19840908 200604 1 004




PEMERINTAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR
INSPEKTORAT DAERAH

Jalan P. Diponegoro No. 745, Tembilahan, Kabupaten Indragiri Hilir, Riau 29214
Telepon (0768) 22909-22140, Laman inspektorat.inhilkab.go.id,
Pos-el inspektorat@inhilkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
PENATA LAPORAN KEUANGAN
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Kinerja Pemerintah yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama : JURAIDAH, SE

NIP : 19960710 202203 2 007

Pangkat/Golongan : Penata Muda (III/a)

Jabatan : Penata Laporan Keuangan pada Inspektorat Daerah
Kabupaten Indragiri Hilir

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : RIO ADITYA PRATAMA, S.STP
NIP : 19840113 200212 1 001
Pangkat/Golongan : Pembina (IV/a)

Jabatan . Sekretaris Inspektorat Daerah Kabupaten Indragiri Hilir
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan yang sesuai
dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab Kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tembilahan, Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Rio Aditya Pratama, S.STP Jaraidah, SE
Pembina Penata Muda

NIP. 19840113 200212 1 001 NIP. 19960710 202203 2 007



LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
PENATA LAPORAN KEUANGAN
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

TARGET
NO SASARAN OUTPUT INDIKATOR KINERJA OUTPUT KINERJA
1 2 3 4
1| Terselesaikannya Dokumen | Jumlah Dokumen Perencanaan 3 Dokumen
Perencanaan Inspektorat Daerah yang selesai
2 | Terselesaikannya Laporan Capaian | Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan 2 Laporan
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja Ikhtisar Realisasi anerja SKPD yang
SKPD selesai
3 | Terselesaikannya Administrasi | Jumlah Dokumen Administrasi 12 Dokumen
Kegiatan Pengawasan Kegiatan Pengawasan yang selesai
4 | Terselesaikannya Surat Tugas | Jumlah Surat Tugas (ST) 12 Dokumen
Pengawasan Pengawasan yang terbit
S | Teregistrasinya Laporan  Hasil | Jumlah Laporan Hasil 12 Dokumen
Pengawasan/Audit, Reviu, Evaluasi | Pengawasan/Audit, Reviu, Evaluasi
dan Monitoring dan Monitoring yang teregistrasi
6 | Terselesaikannya Laporan Keterangan | Jumlah ~ Laporan  Keterangan 1Laporan
Pertanggungjawaban (LKP]) | Pertanggungjawaban (LKPJ)
Inspektorat Daerah Inspektorat Daerah yang selesai
7 | Terselesaikannya Penyusunan | Jumliah Laporan Keuangan 1 Laporan
Laporan = Keuangan  Inspektorat | Inspektorat Daerah yang selesai
Daerah
8 | Terselesaikannya Laporan Realisasi | Jumlah Laporan Realisasi Fisik dan 12 Laporan
Fisik dan Keuangan Inspektorat | Keuangan yang selesai
Daerah
9 | Terlaksananya Kegiatan Pengendalian | Kegiatan Pengendalian Gratifikasi 6 Dokumen
Gratifikasi yang terlaksana
10 | Terlaksananya Kegiatan Sapu Bersih | Kegiatan Sapu Bersih Pungutan Liar 6 Dokumen
Pungutan Liar yang terlaksana
11

Terselesaikannya Dokumen Kegiatan
MCP KPK

Jumlah Dokumen MCP KPK yang
selesai

4 Dokumen

Pihak Kedua,

Rio Aditya Pratama, S.STP
Pembina

NIP. 19840113 200212 1 001

Tembilahan,

Pihak Pertama,

Juraidah, SE
Penata Muda

Januari 2025

NIP. 19960710 202203 2 007




PEMERINTAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR
INSPEKTORAT DAERAH

Jalan P. Diponegoro No. 745, Tembilahan, Kabupaten Indragiri Hilir, Riau 29214
Telepon (0768) 22909-22140, Laman: inspektorat.inhilkab.go.id
Pos-el: inspektorat@inhilkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini:

Nama : LENI HASLINDA, SE
Jabatan : PENGAWAS PEMERINTAHAN PERTAMA

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu.

Nama : FATHURRAHMAN, S. Ag
Jabatan : INSPEKTUR PEMBANTU IV
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

Selaku atasan pihak kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Tembilahan, 6 Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Kesatu
\/ i
Fathurrdhman, S. Ag Leni Haslinda, SE
Pembina Tingkat I Penata Muda Tingkat I

NIP. 19741231 199802 1 004 NIP. 19750730 200801 2 010



LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
INSPEKTORAT PEMBANTU IV
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

SASARAN PROGRAM /
NO KEGIATAN / SUB INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
KEGIATAN

1 2 3 4 5

1 | Penyelenggaraan Jumlah Kertas KKA /Laporan 1
pengawasan Kerja/Laporan
reguler /berkala Pengawasan.

2 | Penyelenggaraan Jumlah Kertas KKA /Laporan 13
pengawasan Kerja/Laporan
Pemerintahan Desa Pengawasan Desa.

3 | Penyelenggaraan Jumlah Kertas KKP/Laporan 2
pengawasan dengan Kerja/Laporan
tujuan tertentu Pengawasan.

4 | Pelaksanaan reviu Jumlah Kertas KKR/Laporan 12
laporan realisasi dan Kerja/Laporan Kegiatan
capaian output Reviu.
kegiatan DAK Fisik/
Reviu lainnya

S | Pelaksanaan evaluasi/ | Jumlah Kertas KKE /Laporan 2
monitoring AKIP pada Kerja/Laporan
Perangkat Daerah Evaluasi/Monitoring.

6 | Pendampingan dan Jumlah Laporan Laporan 1
Asistensi Pendampingan /Asistensi

Tembilahan, 6 Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Kesatu
Fathurrahman, S. Ag. Leni Haslinda, SE
Pembina Tk. I Penata Muda Tingkat I

NIP. 19741231 199802 1 004 NIP. 19750730 200801 2 010




PEMERINTAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR
INSPEKTORAT DAERAH

Jalan P. Diponegoro No. 745, Tembilahan, Kabupaten Indragiri Hilir, Riau 29214
Telepon (0768) 22909-22140, Laman inspektorat.inhilkab.go.id,
Pos-el inspektorat@inhilkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
INSPEKTUR DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama : M. Rizal Zarkani, ST

NIP : 19910829 202012 1 007
Jabatan : AUDITOR PERTAMA
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : NORFATMAWATI, SE, QRMO
Jabatan : PLT. INSPEKTUR PEMBANTU Il

INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tembilahan, 13 Januari 2025

Pi Kedua Pihak Pertama

)
Norfatmawati, SE, QRMO M. Rizal Zarkani, ST
Penata Penata Muda

NIP. 19781016 200903 2 003 NIP. 19910829 202012 1 007



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA

TAHUN 2025
SASARAN PROGRAM /
NO KEGIATAN / SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA | SATUAN | TARGET
1 2 3 - 5
1 | Terlaksananya kegiatan = audit | Jumlah Kertas Kerja | Dokumen 3
kinerja/Audit Ketaatan Pelaksanaan Audit
Kinerja/Audit Ketaatan
2 | Terlaksananya kegiatan | Jumlah Kertas Kerja | Dokumen 10
Pengawasan/audit dengan tujuan | Pelaksanaan
tertentu Pengawasan
Lainnya/Audit dengan
tujuan tertentu.
3 | Terlaksananya kegiatan reviu Jumlah Kertas Kerja | Dokumen 5
Reviu.
4 | Terlaksananya kegiatan evaluasi/ | Jumlah Kertas Kerja | Dokumen 10
monitoring Evaluasi/ Monitoring.
5 | Terlaksananya tugas-tugas lain | Jumlah Dokumen | Dokumen 2
yang diberikan oleh Inspektur | Pelaksanaan Tugas
Daerah sesuai dengan bidang | yang terselesaikan
tugas dan fungsi
Tembilahan, 13 Januari 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama

/

[

Norfatmawati, SE, QRMO
Penata
NIP. 19781016 200903 2 003

),

M. Rizal Zarkani, ST
Penata Muda

NIP. 19910829 202012 1 007




PEMERINTAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR
INSPEKTORAT DAERAH

Jalan P. Diponegoro No. 745, Tembilahan, Kabupaten Indragiri Hilir, Riau 29214
Telepon (0768) 22909-22140, Laman inspektorat.inhilkab.go.id,
Pos-el inspektorat@inhilkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
PELAKSANA
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Kinerja Pemerintah yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama : M. FIRDAUS, SE

NIP : 19950216 202012 1 008

Pangkat/Golongan : Penata Muda (III/a)

Jabatan : Pelaksana pada Inspektorat Daerah Kabupaten Indragiri
Hilir

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : RIO ADITYA PRATAMA, S.STP
NIP : 19840113 200212 1 001
Pangkat/Golongan : Pembina (IV/a)

Jabatan : Sekretaris Inspektorat Daerah Kabupaten Indragiri Hilir

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan yang sesuai
dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab Kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tembilahan, Januari 2025

Pihgk Kedua, Pihak Pertama,

Rio Aditya Pratama, S.STP M. Firdaus, SE
Pembina Penata Muda

NIP. 19840113 200212 1 001 NIP. 19950216 202012 1 008



LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

PELAKSANA PADA INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

TARGET
NO SASARAN OUTPUT INDIKATOR KINERJA OUTPUT KINERJA
1 2 3 4
1 | Terselesaikannya konsep  PKPT | Jumlah Konsep PKPT yang terselesaikan 1 Dokumen
Inspektorat Daerah
2 | Terselesaikannya Laporan Realisasi | Jumlah Laporan Realisasi Fisik dan | 12 Laporan

Fisik dan Keuangan Inspektorat
Daerah

Keuangan yang terselesaikan

3 | Terselesaikannya Dokumen | Jumlah Dokumen Perencanaan yang | 7 Dokumen
Perencanaan Inspektorat Daerah terselesaikan

4 | Terselesaikannya konsep dokumen | Jumlah Dokumen Evaluasi Kinerja yang 1 Laporan
evaluasi kinerja inspektorat terselesaikan

S | Terselesaikannya Laporan | Jumlah Laporan Keterangan 1 Laporan
Keterangan = Pertanggungjawaban | Pertanggungjawaban (LKPJ) Inspektorat
(LKPJ) Inspektorat Daerah Daerah yang terbit

6 | Terselesaikannya Laporan | Jumlah  Laporan  Penyelenggaraan 1 Laporan
Penyelenggaraan Pemerintahan | Pemerintahan Daerah (LPPD) yang terbit
Daerah (LPPD) Inspektorat Daerah

7 | Terselesaikannya  penginputan | Persentase data perencanaan yang selesai 100 Persen
data perencanaan pada aplikasi | di input pada aplikasi yang ada
yang telah disediakan

8 | Terlaksananya Kegiatan | Jumlah Laporan Kegiatan Pengendalian 4 Laporan
Pengendalian Gratifikasi Gratifikasi yang terselesaikan

9 | Terlaksananya Kegiatan Sapu Bersih | Jumlah Laporan Kegiatan Sapu Bersih | 12 Laporan
Pungutan Liar Pungutan Liar yang terselesaikan

10 | Terlaksananya Kegiatan MCP KPK | Jumlah Dokumen MCP KPK yang | 5 Dokumen

terselesaikan

Pihgk Kedua,

Rio Aditya Pratama, S.STP
Pembina

NIP. 19840113 200212 1 001

Tembilahan,

Pihak Pertama,

A

M. Firdaus, SE
Penata Muda

Januari 2025

NIP. 19950216 202012 1 008




PEMERINTAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR
INSPEKTORAT DAERAH

Jalan P. Diponegoro No. 745, Tembilahan, Kabupaten Indragiri Hilir, Riau 29214
Telepon (0768) 22909-22140, Laman inspektorat.inhilkab.go.id,
Pos-el inspektorat@inhilkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
INSPEKTUR DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : MASHURI, S.E

NIP : 19750814 199703 1 003

Jabatan : PENGAWAS PENYELENGGARAAN URUSAN PEMERINTAH
DAERAH AHLI MUDA

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : NORFATMAWATI, SE, QRMO
Jabatan : PLT.INSPEKTUR PEMBANTU I
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tembilahan, 13 Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama

L
Norfatmawati, SE, QRMO Mashuri, S.E
Penata Penata Tingkat |

NIP. 19781016 200903 2 003 NIP. 19750814 199703 1 003



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA

TAHUN 2025
SASARAN PROGRAM /
NO KEGIATAN / SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA | SATUAN | TARGET
1 2 3 4 3 5
1 | Melaksanakan Penyusunan | Jumlah Dokumen | Dokumen 1
rencana program pembinaan dan | Rencana Program
pengawasan terhadap | Pembinaan dan 1
pelaksanaan tugas dan fungsi | Pengawasan yang ;
Perangkat Daerah terselesaikan i
2 | Memimpin/melaksanakan  tugas- | Jumiah Dokumen | Dokumen | 19
tugas audit/audit dengan tujuan | Pengendalian  Teknis f
tertentu Pelaksanaan »
Audit/Audit dengan
tujuan tertentu.
3 | Memimpin/melaksanakan tugas - | Jumlah Dokumen | Dokumen | 17
tugas pelaksanaan reviu Pengendalian Teknis 1
Pelaksanaan Reviu. ‘
4 | Memimpin/melaksanakan Jumlah Dokumen | Dokumen | 49
evaluasi/ monitoring Pengendalian Teknis
Pelaksanaan Evaluasi/
Monitoring.
5 | Melaksanakan Tugas-tugas lain | Jumlah Dokumen | Dokumen 3
yang diberikan oleh Inspektur | Pelaksanaan yang
Daerah sesuai dengan bidang | terselesaikan
tugas dan fungsi
Tembilahan, 13 Januari 2025
Pi Kedua

Norfatmawati, SE, QRMO
Penata
NIP. 19781016 200903 2 003

Pihak Pertama

Ju

Mashuri, S.E

Penata Tingkat |

NIP. 19750814 199703 1 003



PEMERINTAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR
INSPEKTORAT DAERAH

Jalan P. Diponegoro No. 745, Tembilahan, Kabupaten Indragiri Hilir, Riau 29214
Telepon (0768) 22909-22140, Laman inspektorat.inhilkab.go.id,
Pos-el inspektorat@inhilkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . Mira Andrika, SE, QRMO

NIP . 19820730 201212 2 004

Jabatan :Auditor Ahli Pertama pada Inspektorat Daerah Kabupaten Indragiri
Hilir

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . DUMONO

NIP . 19690618 199103 1 003

Jabatan : Inspektur Pembantu | pada Inspektorat Daerah Kabupaten Indragiri
Hilir

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tembilahan, 10 Januari 2025

ihak Kedua Pihak Pertama
M)
Dumono Mira Andrika, SE, QRMO
Pembina Tk. | Penata Muda Tk. |

NIP. 19690618 199103 1 003 NIP. 19820730 201212 2 004



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA

TAHUN 2025
SASARAN PROGRAM /
NO KEGIATAN / SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA | SATUAN | TARGET
1 2 3 4 5
1 | Melaksanakan tugas-tugas | Jumlah Laporan Hasil | Laporan 1
pengawasan dengan kompleksitas | Pengawasan yang
tinggi dalam audit kinerja terselesaikan
2 | Melaksanakan tugas-tugas | Jumlah Laporan Hasil | Laporan 9
pengawasan dengan kompleksitas | Pengawasan yang
tinggi dalam kegiatan reviu terselesaikan
3 | Melaksanakan tugas-tugas | Jumlah Laporan Hasil | Laporan 1
pengawasan dengan kompleksitas | Pengawasan yang
tinggi dalam audit atas aspek | terselesaikan
keuangan tertentu
4 | Melaksanakan tugas-tugas | Jumlah Laporan Hasil | Laporan 15
pengawasan dengan kompleksitas | Pengawasan yang
tinggi dalam audit untuk tujuan | terselesaikan
tertentu
5 | Melaksanakan tugas-tugas | Jumlah Laporan Hasil | Laporan 8
pengawasan dengan kompleksitas | Pengawasan yang
tinggi dalam kegiatan evaluasi terselesaikan
6 | Melaksanakan tugas-tugas | Jumlah Laporan Hasil | Laporan 4
pengawasan dengan kompleksitas | Pengawasan yang
tinggi dalam kegiatan pemantauan | terselesaikan
7 | Melaksanakan tugas-tugas | Jumlah Laporan Hasil | Laporan 1
pengawasan dengan kompleksitas | Pengawasan yang
tinggi dalam kegiatan pengawasan | terselesaikan
lain
8 | Melaksanakan tugas-tugas | Jumlah Laporan Hasil | Laporan 1
pengawasan dengan kompleksitas | Pengawasan yang
tinggi dalam rangka membantu | terselesaikan
melaksanakan kegiatan
perencanaan, pengorganisasian,
pengendalian dan evaluasi
pengawasan

thak Kedua

Dutmono

Pembina Tk. |
NIP. 19690618 199103 1 003

Tembilahan, 10 Januari 2025
Pihak Pertama

M

Mira Andrika, SE, QRMO

Penata Muda Tk. |
NIP. 19820730 201212 2 004




PEMERINTAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR
INSPEKTORAT DAERAH

Jalan P. Diponegoro No. 745, Tembilahan, Kabupaten Indragiri Hilir, Riau 29214
Telepon (0768) 22909-22140, Laman inspektorat.inhilkab.go.id,
Pos-el inspektorat@inhilkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
INSPEKTUR DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama - NORFATMAWATI, SE, QRMO
NIP : 19781016 200903 2 003
Jabatan : AUDITOR MUDA

INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : BUDIN. PAMUNGKAS, S.STP, M.Si, CGCAE
Jabatan : INSPEKTUR DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tembilahan, 13 Januari 2025
Pih ertama

o

Pihak Kedua

Budi N. Pamungkas, S.STP, M.Si, CGCAE Norfatmawati, SE, QRMO
Pembina Utama Muda Penata
NIP. 19780418 199701 1 001 NIP. 19781016 200903 2 003



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

SASARAN PROGRAM /

NO KEGIATAN / SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA = SATUAN | TARGET
1 2 3 i 4 5
1 | Melaksanakan Penyusunan | Jumlah Dokumen Dokumen 1

rencana program pembinaan dan | Rencana Program |
pengawasan terhadap | Pembinaan dan
pelaksanaan tugas dan fungsi | Pengawasan yang
Perangkat Daerah terselesaikan
2 | Melaksanakan audit/audit dengan | Jumlah Dokumen | Dokumen 19
tujuan tertentu Pengendalian  Teknis |
Pelaksanaan Audit/Audit |
dengan tujuan tertentu.
3 | Melaksanakan reviu Jumlah Dokumen | Dokumen 17

Pengendalian ~ Teknis |
Pelaksanaan Reviu. 3
4 | Melaksanakan evaluasi/ monitoring | Jumlah Dokumen | Dokumen 49
Pengendalian Teknis |
Pelaksanaan Evaluasi/

|

Monitoring. |

5 | Melaksanakan tugas-tugas lain | Jumlah Dokumen @ Dokumen 6

yang diberikan oleh Inspektur | Pelaksanaan Tugas |

Daerah sesuai dengan bidang | yang terselesaikan ‘

tugas dan fungsi

Tembilahan, 13 Januari 2025
Pihak Kedua Pi ertama
v
b

Budi N. Pamungkas, S.STP, M.Si, CGCAE Norfatmawati, SE, QRMO
Pembina Utama Muda Penata

NIP. 19780418 199701 1 001 NIP. 19781016 200903 2 003



PEMERINTAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR
INSPEKTORAT DAERAH

Jalan P. Diponegoro No. 745, Tembilahan, Kabupaten Indragiri Hilir, Riau 29214
Telepon (0768) 22909-22140, Laman inspektorat.inhilkab.go.id,
Pos-el inspektorat@inhilkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . NOVA NURINDA SARI, ST
NIP . 19731114 200701 2 004
Jabatan . Pengawas Pemerintahan Ahli Muda pada Inspektorat Daerah

Kabupaten Indragiri Hilir
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . DUMONO

NIP ;19690618 199103 1 003

Jabatan . Inspektur Pembantu | pada Inspektorat Daerah Kabupaten Indragiri
Hilir

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

_ Tembilahan, 10 Januari 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama

Sy

W NOVA NURINDA SARI, ST

Pembina Tk. | Penata
NIP. 19690618 199103 1 003 NIP. 19731114 200701 2 004



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA

TAHUN 2025
SASARAN PROGRAM /
NO KEGIATAN / SUB INDIKATOR KINERJA SATUAN | TARGET
KEGIATAN
1 2 3 4 5
1 | Melaksanakan kegiatan | Terselesaikannya Kertas Kerja | Dokumen 1
perencanaan, dan Laporan Perumusan dan
pengorganisasian, Pelaksanaan Perencanaan
pengendalian dan | Pengawasan Tahunan
evaluasi pengawasan
2 Terselesaikannya Kertas Kerja | Laporan 1
gzgg;;l:l(asanpelatfsrggg:g dan Laporan  Perencanaan,
Unizan Ptrarniahar Pelaksanaan dan Penyusunan
K Laporan Pengawasan terhadap
onkuren oleh D
Pemarntaban Disesak ampgk Pelaksanaan Urusan
(Audit Kinerja) Pemer!ntahan Konkuren oleh
Pemerintahan Daerah
3 | Pengawasan terhadap | Terselesaikannya Kertas Kerja | Laporan 16
Ketaatan atas Norma, [dan Laporan Kertas Kerja
Standar, Prosedur, dan | perencanaan, pelaksanaan dan
Kriteria (NSPK) yang | penyusunan laporan pengawasan
Ditetapkan oleh | atas ketaatan NSPK yang
Pemerintah (Audit | ditetapkan oleh pemerintah
Ketaatan/Audit Tujuan
Tertentu)
4 | Pengawasan Wajib | Terselesaikannya Kertas Kerja | Laporan 36
Dilakukan oleh Aparat |dan Laporan  Perencanaan,
Pengawas Internal | Pelaksanaan dan Penyusunan
Pemerintah (Reviu, | Pengawasan Waijib Dilakukan
Evaluasi, Monitoring) oleh Aparat Pengawas Internal
Pemerintah
5 | Terselesaikannya Terselesaikannya Kertas Kerja | Laporan 1
Laporan Hasil | dan Laporan Hasil Pengawasan

Pelaksanaan tugas-tugas
pengawasan dengan
kompleksitas tinggi dalam
kegiatan pengawasan lain

Lain

ihak Kedua

umono

Pembina Tk. |

NIP. 19690618 199103 1 003

Tembilahan, 10 Januari 2025

Pinh

NOVA NURINDA SARI, ST

Penata

NIP. 19731114 200701 2 004




PEMERINTAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR
INSPEKTORAT DAERAH

Jalan P. Diponegoro No. 745, Tembilahan, Kabupaten Indragiri Hilir, Riau 29214
Telepon (0768) 22909-22140, Laman: inspektorat.inhilkab.go.id
Pos-el: inspektorat@inhilkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini:

Nama : NURDARMA KESUMA, SE
Jabatan : PPUPD AHLI MUDA

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu.

Nama : FATHURRAHMAN, S. Ag
Jabatan : INSPEKTUR PEMBANTU IV
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

Selaku atasan pihak kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Tembilahan, 6 Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Kesatu

/ d
Fathurrahman, S. Ag urdafma Kesuma, SE
Pembina Tingkat I Pendta Tingkat I

NIP. 19741231 199802 1 004 NIP. 19811030 201001 1 014



LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
INSPEKTORAT PEMBANTU IV
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

SASARAN PROGRAM /
NO KEGIATAN / SUB INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
KEGIATAN

1 2 3 4 5

1 | Penyelenggaraan Jumlah Kertas KKA /Laporan 1
pengawasan Kerja/Laporan
reguler /berkala Pengawasan.

2 | Penyelenggaraan Jumlah Kertas KKA /Laporan 13
pengawasan Kerja/Laporan
Pemerintahan Desa Pengawasan Desa.

3 | Penyelenggaraan Jumlah Kertas KKP/Laporan 2
pengawasan dengan Kerja/Laporan
tujuan tertentu Pengawasan.

4 | Pelaksanaan reviu Jumlah Kertas KKR/Laporan 12
laporan realisasi dan Kerja/Laporan Kegiatan
capaian output Reviu.
kegiatan DAK Fisik/
Reviu lainnya

S | Pelaksanaan evaluasi/ |Jumlah Kertas KKE/Laporan 6
monitoring AKIP pada Kerja/Laporan
Perangkat Daerah Evaluasi/Monitoring.

6 | Pendampingan dan Jumlah Laporan Laporan 1
Asistensi Pendampingan /Asistensi

Tembilahan, 6 Januari 2025
Pihak Kedua Pihak Kesatu
\// /
Fathurrahman, S. Ag. ur a Kesuma, SE

Pembina Tk. I

NIP. 19741231 199802 1 004

Penata Tingkat I

NIP. 19811030 201001 1 014




PEMERINTAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR
INSPEKTORAT DAERAH

Jalan P. Diponegoro No. 745, Tembilahan, Kabupaten Indragiri Hilir, Riau 29214
Telepon (0768) 22909-22140, Laman inspektorat.inhilkab.go.id,
Pos-el inspektorat@inhilkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama . RAIHANA SOFFAH,SE
NIP 19810102 200012 2 003
Jabatan . PPUPD PERTAMA INSPEKTORAT DAERAH

KABUPATEN INDRAGIRI HILIR
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . NORFATMAWATI, SE, QRMO
Jabatan . PIt. INSPEKTUR PEMBANTU I
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini,dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang di
perlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tembilahan, 13 Januari 2025

Pi edua Pihak Pertama
Norfatmawati, SE, QRMO Raihana ah,SE
Penata Penata TK.|

NIP. 19781016 200903 2 003 NIP.19810102 200012 2 003



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA

TAHUN 2025
SASARAN PROGRAM /
NO KEGIATAN / SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN | TARGET
1 2 3 4 5
1 | Terlaksananya kegiatan | Jumlah kertas kerja | Kertas kerja 9
audit/audit dengan tujuan tertentu | Pelaksanaan
Audit/Audit dengan
tujuan tertentu.
2 | Terlaksananya kegiatan reviu Jumlah kertas kerja Kertas 8
Pelaksanaan Reviu. kerja/laporan
3 | Terlaksananya kegiatan evaluasi/ | Jumlah kertas kerja Kertas 6
monitoring Pelaksanaan Evaluasi/ | kerja/laporan
Monitoring.
4 | Terlaksananya tugas-tugas lain | Jumiah kegiatan yang kegiatan 2
yang diberikan oleh Inspektur | dilaksanakan  sesuai
Daerah sesuai dengan bidang | dengan bidang tugas
tugas dan fungsi dan fungsi
Tembilahan, 13 Januari 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama

¢
[

Norfatmawati, SE, QRMO

Penata
NIP. 19781016 200903 2 003

Raih a‘S%ah,SE

Penata TK.I
NIP.19810102 200012 2 003




PEMERINTAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR
INSPEKTORAT DAERAH

Jalan P. Diponegoro No. 745, Tembilahan, Kabupaten Indragiri Hilir, Riau 29214
Telepon (0768) 22909-22140, Laman inspektorat.inhilkab.go.id,
Pos-el inspektorat@inhilkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama : RENDRA SURYA, S.IP
Jabatan : PPUPD PERTAMA
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : MASHUDI, ST
Jabatan : INSPEKTUR PEMBANTU V
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab Kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Tembilahan, Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Rertdma
M \

Mashudi, Rendra’'Suryl, S.IP

Pembina Tk.I Penata Muda Tk.I

NIP. 19730923 200501 1 004 NIP. 19850812 201504 1 001



LAMPIRAN I
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
INSPEKTUR DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA | SATUAN | TARGET
1 2 3 4 5
1 | Terselesaikannya laporan Jumah laporan Laporan 8

Pengawasan dengan Tujuan pengawasan yang
Tertentu diselesaikan
2 | Terselesaikannya laporan Jumah laporan Laporan 4
Monitoring dan Evaluasi atas monitoring dan
Capaian Standar Pelayanan evaluasi yang
Minimal (SPM) Pemerintah Daerah diselesaikan
Kabupaten Indragiri Hilir
3 | Terselesaikannya laporan Jumah laporan Laporan 19
Monitoring dan Evaluasi atas monitoring dan
Pemenuhan Indikaktor Desa Anti evaluasi yang
Korupsi di Lingkungan Pemerintah diselesaikan
Daerah Kabupaten Indragiri Hilir
Tembilahan, Januari 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama

Mashudi, ST
Pembina Tk.I
NIP. 19730923 200501 1 004

Rendra Surya, S.IP
Penata Muda Tk.I

NIP. 19850812 201504 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR
INSPEKTORAT DAERAH

Jalan P. Diponegoro No. 745, Tembilahan, Kabupaten Indragiri Hilir, Riau 29214
Telepon (0768) 22909-22140, Laman inspektorat.inhilkab.go.id,
Pos-el inspektorat@inhilkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . RIO MARDIANTO, S.ST
NIP - 19670305 199003 1 008
Jabatan : Pengawas Pemerintahan Ahli Muda pada Inspektorat Daerah

Kabupaten Indragiri Hilir
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . DUMONO

NIP : 19690618 199103 1 003

Jabatan . Inspektur Pembantu | pada Inspektorat Daerah Kabupaten Indragiri
Hilir

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tembilahan, 10 Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama

-
Dumono RIO MARDIANTO, S.ST
Pembina Tk. | Penata Tk. |

NIP. 19690618 199103 1 003 NIP. 19670305 199003 1 008



LAMPIRAN PERJANUJIAN KINERJA

TAHUN 2025

NO

SASARAN PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA

SATUAN

TARGET

2

3

4

Melaksanakan
perencanaan,
pengorganisasian,
pengendalian
evaluasi pengawasan

kegiatan

dan

Terselesaikannya Kertas Kerja
dan Laporan Perumusan dan
Pelaksanaan Perencanaan
Pengawasan Tahunan

Dokumen

—_

Pengawasan
Dampak
Urusan
Konkuren
Pemerintahan
(Audit Kinerja)

terhadap
Pelaksanaan
Pemerintahan
oleh
Daerah

Terselesaikannya Kertas Kerja
dan Laporan  Perencanaan,
Pelaksanaan dan Penyusunan
Laporan Pengawasan terhadap
Dampak Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan Konkuren oleh
Pemerintahan Daerah

Laporan

Pengawasan terhadap
Ketaatan atas Norma,
Standar, Prosedur, dan
Kriteria  (NSPK) yang
Ditetapkan oleh
Pemerintah (Audit
Ketaatan/Audit Tujuan
Tertentu)

Terselesaikannya Kertas Kerja
dan Laporan Kertas Kerja
perencanaan, pelaksanaan dan
penyusunan laporan pengawasan
atas ketaatan NSPK yang
ditetapkan oleh pemerintah

Laporan

16

Pengawasan
Dilakukan

Wajib
oleh Aparat
Pengawas Internal
Pemerintah (Reviu,
Evaluasi, Monitoring)

Terselesaikannya Kertas Kerja
dan Laporan Perencanaan,
Pelaksanaan dan Penyusunan
Pengawasan Wajib Dilakukan
oleh Aparat Pengawas Internal
Pemerintah

Laporan

36

Terselesaikannya

Laporan Hasil
Pelaksanaan tugas-tugas
pengawasan dengan
kompleksitas tinggi dalam
kegiatan pengawasan lain

Terselesaikannya Kertas Kerja
dan Laporan Hasil Pengawasan
Lain

Laporan

Phak Kedua

[¥)
Dumono
Pembina Tk. |

Tembilahan, 10 Januari 2025
Pihak Pertama

W

NIP. 19690618 199103 1 003

RIO MARDIANTO, S.ST

Penata Tk. |
NIP. 19670305 199003 1 008



PEMERINTAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR
INSPEKTORAT DAERAH

Jalan P. Diponegoro No. 745, Tembilahan, Kabupaten Indragiri Hilir, Riau 29214
Telepon (0768) 22909-22140, Laman: inspektorat.inhilkab.go.id
Pos-el: inspektorat@inhilkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini:

Nama : Hj. RITA INDRAYATI ARS, SE, M.Si
Jabatan : AUDITOR PERTAMA

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu.

Nama : FATHURRAHMAN, S. Ag
Jabatan : INSPEKTUR PEMBANTU IV
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

Selaku atasan pihak kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Tembilahan, 6 Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Kesatu

\_J(; /
Fathurrahman, S. Ag Hj. Rita Indrayati Ars, SE, M.Si
Pembina Tingkat I Penata Tingkat I

NIP. 19741231 199802 1 004 NIP. 197001031994032003



LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
INSPEKTORAT PEMBANTU IV

INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

SASARAN PROGRAM /

NO KEGIATAN / SUB INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
KEGIATAN

1 2 3 4 5

1 | Penyelenggaraan Jumlah Kertas KKA /Laporan 1
pengawasan Kerja/Laporan
reguler/berkala Pengawasan.

2 | Penyelenggaraan Jumlah Kertas KKA /Laporan 13
pengawasan Kerja/Laporan
Pemerintahan Desa Pengawasan Desa.

3 | Penyelenggaraan Jumlah Kertas KKP/Laporan 2
pengawasan dengan Kerja/Laporan
tujuan tertentu Pengawasan.

4 | Pelaksanaan reviu Jumlah Kertas KKR/Laporan 57
laporan realisasi dan Kerja/Laporan Kegiatan
capaian output Reviu.
kegiatan DAK Fisik/
Reviu lainnya

S5 | Pelaksanaan evaluasi/ | Jumlah Kertas KKE/Laporan 4
monitoring AKIP pada Kerja/Laporan
Perangkat Daerah Evaluasi/Monitoring.

6 | Pendampingan dan Jumlah Laporan Laporan 1
Asistensi Pendampingan /Asistensi

Pihak Kedua

7

Fathurrahman, S. Ag.
Pembina Tk. I

NIP. 197412311998021004

Tembilahan, 6 Januari 2025

Pihak Kesa

Hj. Rita In

/

yati Ars, SE, M.Si

Penata Tingﬁat I

NIP. 197001031994032003




PEMERINTAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR
INSPEKTORAT DAERAH

Jalan P. Diponegoro No. 745, Tembilahan, Kabupaten Indragiri Hilir, Riau 29214
Telepon (0768) 22909-22140, Laman inspektorat.inhilkab.go.id,
Pos-el inspektorat@inhilkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . RYANA VIVIYANTI, S.Kom, M.M.
NIP : 19830420 2014062011
Jabatan . PENGAWAS PENYELENGGARAAN URUSAN PEMERINTAHAN

DAERAH (PPUPD) AHLI PERTAMA PADA INSPEKTORAT DAERAH
KABUPATEN INDRAGIRI HILIR
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : NORFATMAWATI, SE, QRMO
NIP : 19781016 200903 2 003
Jabatan : PLT. INSPEKTUR PEMBANTU Ii

INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tembilahan, 13 Januari 2025

Pihak\Wedua Pihak Pertama

1 WQ___
Norfajmawati, SE, QRMO Ryapa Viviyanti, S.Kom, M.M.
Penata Penata Muda Tingkat |

NIP. 19781016 200903 2 003 NIP. 19830420 201406 2 011



LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

SASARAN PROGRAM /
NO KEGIATAN / SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 2 3 4 5
1 | Terlaksananya pelaksanaan | Jumlah Kertas Kerja | Kertas Kerja 5
audit/audit dengan tujuan tertentu | Pelaksanaan
Audit/Audit dengan
tujuan tertentu.
2 | Terlaksananya pelaksanaan reviu | Jumlah Dokumen Kertas 8
Pelaksanaan Reviu. Kerja/Laporan
3 | Terlaksananya pelaksanaan | Jumlah Dokumen Kertas 6
evaluasi/ monitoring Pelaksanaan Evaluasi/ | Kerja/Laporan
Monitoring.
4 | Terlaksananya tugas-tugas lain | Jumlah Kegiatan yang Kegiatan 2
yang diberikan oleh Inspektur | dilaksanakan sesuai
Daerah sesuai dengan bidang | dengan Bidang Tugas
tugas dan fungsi dan fungsi
Tembilahan, 13 Januari 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama

Norfatmawati, SE, QRMO
Penata
NIP. 19781016 200903 2 003

(e S
Ryané_ Viviyanti, S.Kom, M.M

Penata Muda Tingkat |
NIP. 19830420 201406 2 011



PEMERINTAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR
INSPEKTORAT DAERAH

Jalan P. Diponegoro No. 745, Tembilahan, Kabupaten indragiri Hilir, Riau 29214
Telepon (0768) 22909-22140, Laman inspektorat.inhilkab.go.id,
Pos-el inspektorat@inhilkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
PENGELOLA BAHAN PERENCANAAN
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Kinerja Pemerintah yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama : SAHRUJL

NIP : 19821214 200801 1 009.

Pangkat/Golongan : Pengatur Tk. I (II/d)

Jabatan : Pengelola Bahan Perencanaan pada Inspektorat Daerah

Kabupaten Indragiri Hilir
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : RIO ADITYA PRATAMA, S.STP

NIP : 19840113 200212 1 001

Pangkat/Golongan : Pembina (IV/a)

Jabatan : Sekretaris Inspektorat Daerah Kabupaten Indragiri Hilir

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan yang sesuai
dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab Kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tembilahan, Januari 2025

Pi Kedua, Pihak Pertama,
9

Rio Aditya Pratama, S.STP
Pembina .
NIP. 19840113 200212 1 001 NIP. 19821214 200801 1009




LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
PENGELOLA BAHAN PERENCANAAN
PADA INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

TARGET

NO SASARAN OUTPUT INDIKATOR KINERJA OUTPUT KINERJA

1 2 3 4
Terselesaikannya  konsep  PKPT | Jumlah Konsep PKPT yang terselesaikan 1 Dokumen
Inspektorat Daerah

2 | Terselesaikannya Laporan Realisasi | Jumlah Laporan Realisasi Fisik dan| 12 Laporan
Fisik dan Keuangan Inspektorat | Keuangan yang terselesaikan
Daerah

3 | Terselesaikannya Dokumen | Jumlah Dokumen Perencanaan yang | 7 Dokumen
Perencanaan Inspektorat Daerah terselesaikan

4 | Terselesaikannya konsep dokumen | Jumlah Dokumen Evaluasi Kinerja yang 1 Laporan
evaluasi kinerja inspektorat terselesaikan

S | Terselesaikannya Laporan | Jumlah  Laporan  Penyelenggaraan 1 Laporan
Penyelenggaraan Pemerintah Daerah | Pemerintah Daerah (LPPD) Inspektorat
(LPPD) Inspektorat Daerah Daerah yang terbit

6 | Terlaksananya Kegiatan | Jumlah Laporan Kegiatan Pengendalian 4 Laporan
Pengendalian Gratifikasi Gratifikasi yang terselesaikan

7 | Terlaksananya Kegiatan Sapu Bersih | Jumlah Laporan Kegiatan Sapu Bersih | 12 Laporan
Pungutan Liar Pungutan Liar yang terselesaikan

Tembilahan, Januari 2025
Pk Kedua,

Rio Aditya Pratama, S.STP

Pembina

NIP. 19840113 200212 1 001

Pihak ertaéna,

IP. 19821214 200801 1 009




PEMERINTAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR
INSPEKTORAT DAERAH

Jalan P. Diponegoro No. 745, Tembilahan, Kabupaten Indragiri Hilir, Riau 29214
Telepon (0768) 22909-22140, Laman inspektorat.inhilkab.go.id,
Pos-el inspektorat@inhilkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Kinerja Pemerintah yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama : SANDHITA AKITA RINALDY, Amd. Keb

NIP : 19930115 202012 2 012

Pangkat/Golongan : Pengatur (II/c)

Jabatan . Pelaksana pada Inspektorat Daerah Kabupaten Indragiri
Hilir

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : RIO ADITYA PRATAMA, S.STP

NIP : 19840113 200212 1 001

Pangkat/Golongan : Pembina (IV/a)

Jabatan . Sekretaris Inspektorat Daerah Kabupaten Indragiri Hilir

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan yang sesuai
dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab Kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tembilahan, Januari 2025

Pihak Pertama,

g

io Aditya Pratama, S.STP Sandhita Akita Rinaldy, Amd.Keb
Pembina Pengatur
NIP. 19840113 200212 1 001 NIP. 19930115 202012 2 012




LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

INDIKATOR KINERJA TARGET
NO SASARAN OUTPUT OUTPUT KINERJA
1 2 3 4
1 | Terselesaikannya Surat Penyelesaian | Jumlah Surat Penyelesaian Tindak 36 Surat
Tindak Lanjut Hasil Pengawasan APIP | Lanjut Hasil Pengawasan APIP
dan BPK dan BPK
2 | Terselesaikannya Kertas Kerja Kendali | Jumlah Kertas Kerja Kendali Mutu | 36 Kertas Kerja
Mutu Tindak Lanjut Hasil Pemeriksaan | Bukti Tindak Lanjut
APIP dan BPK
3 | Terselesaikannya Berkas Rekam Jejak | Jumlah Berkas Rekam Jejak ASN 8 Berkas
ASN Dalam Menindaklajuti Hasil
Pemeriksaan APIP dan BPK Bagi ASN
Yang Mengajukan Permohonan Pindah
4 | Tersedianya Data Statistik Penyelesaian | Jumlah Data Statistik 2 Berkas
Tindak Lanjut Hasil Pemeriksaan APIP | Penyelesaian Tindak Lanjut Hasil
dan BPK Setiap Semester Pemeriksaan APIP Dan BPK
5 | Terlaksananya Monitoring Dan | Jumlah Laporan Monitoring Dan 6 Laporan
Evaluasi Tindak  Lanjut Hasil | Evaluasi Tindak Lanjut Hasil
Pemeriksaan APIP Pemeriksaan APIP
6 | Tersedianya Rekap Data Penyelesaian | Jumlah Rekap Data Penyelesaian 2 Berkas
Kerugian Daerah Setiap Semester Kerugian Daerah Setiap Semester
7 | Terlaksananya Pengiriman Laporan | Jumlah Surat Pengantar Laporan 100 Surat

Hasil Pengawasan

Hasil Pengawasan APIP

Pi Kedua,

Rio Aditya Pratama, S.STP
Pembina
NIP. 19840113 200212 1 001

Tembilahan, Januari 2025

Pihak Pertama,

Q

Sandhita Akita Rinaldy, Amd.Keb
Pengatur
NIP. 19930115 202012 2 012
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